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İDMİB Yönetim Kurulu olarak “Birlikle Hedefe” 
ilkesi çerçevesinde sizlerin desteği ile ülkemiz ve 
sektörümüz için bundan bir yıl önce önemli bir 
yola çıktık.

Ülkemizin ihracat odaklı büyüme stratejisi 
doğrultusunda sektörümüzün, dolayısıyla da 
ülkemizin ihracatını artırmak amacıyla çıktığımız 
bu yolda daha ilk günden büyük bir gayretle 
çalışmalarımıza başladık. Birlikte belirlediğimiz 
hedefler doğrultusunda Yönetim Kurulumuzda 
görev dağılımlarımızı yaptık, komitelerimizi 
oluşturduk.

Ülkemizin dış ticaretini her geçen gün artıracak hamleler üzerine odaklandık. Her ay yeni ihracat 
rekorları ile ülke ekonomisinin güçlenmesine katkı sağladık. İDMİB olarak oluşturduğumuz 10 komite 
özelinde sektörün tüm ihtiyaçlarına dokunmak üzere harekete geçtik. Eğitim Komitesi faaliyetleri 
kapsamında İDMİB Akademi’yi kurarak firmalarımızın sektördeki yerlerini sağlamlaştıracak eğitimler 
düzenledik. MEM Projesi ile sektörün ihtiyaç duyduğu işgücünü sağlamayı amaçladık. Modern 
işletmeciliğin gerektirdiği tüm aksiyonların alınması hususunda firmalarımızı bilgilendirdik.

Büyümeye dönük tüm çalışmalarımız devam ederken son bir yıldır küresel ticarette yaşanan 
makroekonomik olumsuzluklar dış ticaretimizi etkiledi. Bu durumda dahi büyümenin durmaması 
adına Ticaret Bakanlığımızın Uzak Ülkeler Stratejisi doğrultusunda ve Pazarlama Komitesi faaliyetleri 
kapsamında, ihracatımızın görece düşük olduğu Güney Kore, ABD, Güney Afrika, İngiltere, İsrail, Şili ve 
daha birçok ülkeye Sektörel Ticaret Heyetleri düzenleme kararı aldık; Mart ayı itibariyle Güney Kore ve 
ABD’ye Ticaret Heyeti Programını firmalarımızın geniş katılımıyla başarıyla tamamladık. Sektörel 
ticaret heyetlerimize ek olarak Ticaret Müşavirlikleri ile koordineli olarak dünyanın pek çok yerinden 
yabancı alıcıları ülkemize getirerek alım heyetleri kapsamında firmalarımızla ikili iş görüşmelerine 
olanak sağladık. Ticaret Bakanlığı onayı ve İDMİB organizasyonu ile birçok önemli markayı bünyesinde 
barındıran PVH Group'a yönelik alım heyeti gerçekleştirdik. ABD menşeili Ralph Lauren markasının deri 
aksesuar departmanı satın alma yetkilileri ile üye firmalarımızı bir araya getirdik. Yine Polonya menşeili 
LPP Group'a ait Reserved markasının yetkililerini alım heyeti kapsamında üyelerimizle buluşturarak olası 
iş birliklerine imkân sağladık. İspanya alım heyeti düzenleyerek saraciye, deri ve kürk konfeksiyon 
sektörlerinde üretim yapan firmalarımızı İspanyol satın almacılar ile bir araya getirdik.

ÖNSÖZ
İDMİB YÖNETİM KURULU BAŞKANI GÜVEN KARACA

Değerli Meslektaşlarım,
Birliğimizin Kıymetli Üyeleri,
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Yeni pazarlara ilişkin çalışmalarımızın yanı sıra, Fuarlar Komitesi çalışmalarıyla milli katılım fuarlarımızı 
da başarıyla organize etmeye devam ettik. İtalya’da Micam ve Lineapelle, Dubai’de APLF ve 
Almanya’da Shoes Düsseldorf fuarlarına milli katılım gerçekleştirerek sektörümüzün tanıtımını etkin 
biçimde gerçekleştirdik. Firmalarımız tarafından yoğun bir katılımın gerçekleştiği Elite Line, Expo Riva 
Schuh, Who's Next ve Izmailovo Fuarları'na ziyarette bulunduk.

Geleneksel pazarlama yöntemlerinin yanı sıra, Dünya ticaretinde dijital pazarlamanın önemi gün 
geçtikçe artıyor. Online ürün satışlarının yanı sıra iş görüşmeleri, üretim ve ürün lansmanları da dijital 
ortamlarda yapılmaya başlandı. Dijitalleşmenin önemi yıldan yıla artarken bizler de özellikle pandemi 
süreci ve sonrasında bu alandaki çalışmalarımıza hız verdik. E-Ticaret ve Dijital Ur-Ge Komitemizle 
turkishleather.com ve turkishshoes.com B2B platformlarını kurarak sektörümüzdeki firmaların 
yurt dışında tanınırlığını artırıp yeni iş birlikleri oluşturulmasına katkıda bulunduk. Platformumuz, tüm 
dünyaya açık bir biçimde dünyanın her yerinden alıcıların üye olup Türk firmalarının ürünlerini 
görebildiği online bir mecra. Sektörümüzü ve firmalarımızı dijital dünyada daha güçlü tanıtmak 
amacıyla oluşturduğumuz ve ihracatçı firmalarımızın 160 ülkeden 3800’ün üzerinde satın almacıyla 
buluşmasını sağlayan www.turkishleather.com ve www.turkishshoes.com web portallarımızı 
geliştirmeye devam ediyoruz. 

İDMİB olarak sadece ihracatın değil, katma değerli ihracatın artması gerektiğine inanıyoruz. Sektör 
olarak ihracatta katma değeri yüksek ürünler üretmek için tasarımın, modanın, inovasyonun ve 
ar-genin önemini biliyoruz. Yeni pazar arayışlarının yanı sıra sektörün yaratıcılığının artırılması ve yeni 
tasarımcıların sektöre kazandırılması daha da önemli hale geldi. İhracatın merkezine tasarımı 
koymamız gerekiyor zira bizim işimiz moda. Tasarımı merkeze koyarak ürünlerimizin katma değerini 
de ciddi anlamda artırıyoruz. Bu kapsamda Etkinlik Komitemizin organizasyonlarını üstlendiği; 
ayakkabı, saraciye ve deri konfeksiyon alanlarında düzenlenen yarışmalarımızla sektörümüze yeni 
tasarımcıları kazandırarak katma değeri daha yüksek ürünler elde etmeyi planlıyoruz.

Halihazırda yürütülen çalışmalarımıza ek olarak komitelerimizin öncülüğünde farklı alanlarda yeni 
projeler geliştiriyoruz. Lojistik Komitemizle ihracatçılarımızın farklı ölçekteki siparişlerinin tek yükleme 
ile birden fazla ülkeye gönderilmesini sağlayacak bir proje üzerinde çalışıyoruz. Sürdürülebilirlik ve 
Strateji Komitemizle sektörümüzün sürdürülebilirlik yol haritası için çalışmalarımıza başladık, yakın 
zamanda tamamlamayı hedefliyoruz. Sektörümüzün önemli ihtiyaçlarından olan karbon nötr OSB 
hedefimiz için ise OSB komitemiz ar-ge çalışmalarını yürütüyor. Saya Komitemizle birlikte ayakkabı 
sektöründeki saya üreticisi ihtiyacına dokunmak üzere eğitim programlarının organizasyonuna 
başladık. Son olarak tüm komitelerimizin çalışmalarının en hızlı şekilde duyurulması, ihracatçımızın 
taleplerinin yakından takip edilmesi ve sektörümüzün bilinirliğinin dünya çapında olumlu yönde 
artması için Basın, Yayın, Algı ve İletişim Komitemizle iletişim programları oluşturduk.

Kıymetli Meslektaşlarım,

Tüm çabamız ve gayemiz ülkemizin ihracatının artırılması noktasında İDMİB olarak gerekli tüm 
aksiyonları almak ve bunu sürdürülebilir hale getirmekti. Nitekim 2022 yılını 2 milyar doların üzerinde 
bir değerde ihracatla tamamladık. “Birlikle Hedefe” ilkesiyle önümüzdeki senelerde 10 milyar dolar 
ihracat değerine en kısa zamanda ulaşma hedefine emin adımlarla ilerliyoruz.

GÜVEN KARACA
İDMİB YÖNETİM KURULU BAŞKANI
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İDMİB YÖNETİM KURULU
YÖNETİM KURULU ASİL ÜYELERİ

GÜVEN KARACA
YÖNETİM KURULU BAŞKANI 

OĞUZ İNNER
BAŞKAN YARDIMCISI

B. BURAK UYGUNER
BAŞKAN YARDIMCISI

İSMAİL TURGUT
MUHASİP ÜYE

MUSTAFA ŞENOCAK
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

İDMİB YÖNETİM KURULU
2022-2023
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İLHAN KUŞELİ
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

GÜRKAN GÖZMEN
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

Z. SERKAN CEVAHİRCİOĞLU
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

METİN KÜTÜK
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

İMDAT ÇALIŞKAN
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

HAMDİ SARAÇKARDEŞLER
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

İDMİB FAALİYET RAPORU

7        İDMİB 2022-2023 FAALİYET RAPORU



İ. KENAN BİLGİÇ
DENETİM KURULU ÜYESİ

SEZER ÇOLPAN
DENETİM KURULU ÜYESİ

HALUK ERDOĞAN
DENETİM KURULU ÜYESİ

KAMURAN UYAR
DENETİM KURULU ÜYESİ

EMEL GÜVEN BARDIZ
DENETİM KURULU ÜYESİ

YÜCEL ELİBOL
DENETİM KURULU ÜYESİ

İDMİB YÖNETİM KURULU
2022-2023

DENETİM KURULU
ASİL ÜYELERİ

DENETİM KURULU
YEDEK ÜYELERİ
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MUSTAFA BEKTAŞ
GENEL SEKRETER

ÖZLEM GÜNEŞ
GENEL SEKRETER

YARDIMCISI

FATİH ZENGİN
GENEL SEKRETER

YARDIMCISI

ÖNDER DAĞLI
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

SEÇGİN SARICA
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

ATALAY KÖLÜK
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

KEMAL TOPÇU
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

ONUR GÜMÜŞ
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

ARİF ÖZKAN
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

MURAT GÖRYAKIN
YÖNETİM KURULU ÜYESİ

ÇAĞRI ÖZTÜRK
GENEL SEKRETER

YARDIMCISI

YÖNETİM KURULU
YEDEK ÜYELERİ

GENEL SEKRETERLİK

İDMİB FAALİYET RAPORU
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DERİ VE DERİ MAMULLERİ İHRACATI
2022-2023

İHRACATTA İLK 10 ÜLKE

ALMANYA

FRANSA

İTALYA

İSPANYA

164M $
+%22.7

62.3M $
+%32

70.6M $
+%12.5

145M $
+%48.1

79.4M $
-%9

ABD
83M $

+%24.2

ROMANYA
63.4M $
+%23.2

HOLLANDA
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IRAK
78.5M $

-%6

İDMİB FAALİYET RAPORU

UKRAYNA
88M $

+%322.4

İNGİLTERE
80M $
+%10.9
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İDMİB YÖNETİM KURULU
2022-2023

2022 YILI DERİ VE DERİ MAMULLERİ
İHRACAT VERİLERİ

AYAKKABI

+%21.2

+%32.3
11.5$/kg

SARACİYE

1
Milyar

218 Milyon $      

320 
Milyon $      
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2 MİLYAR 68 MİLYON  $
+%18.9    10.2 $/KG

DERİ VE DERİ MAMULLERİ TOPLAMI

İDMİB FAALİYET RAPORU

+%12
112$/kg

DERİ VE KÜRK 
KONFEKSİYON

237 
Milyon $      

MAMUL DERİ
VE KÜRK

+%2
14.8$/kg

277 
Milyon $      
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İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Seçimli Olağan Genel Kurulu 5 Nisan 2022 
tarihinde gerçekleştirildi. Bir önceki dönemde İDMİB 
Başkan Yardımcılığı görevini üstlenen Güven 
Karaca, 382 oy alarak İDMİB’in yeni başkanı olarak 
seçildi. Bundan sonraki süreçte 250 milyar dolarlık 
dünya deri ve deri mamulleri pastasından daha 
fazla pay alabilmenin yollarına odaklanacaklarını 
vurgulayan Güven Karaca, konuşmasında: “Seçim 
sonuçları tüm sektörümüz için hayırlı olsun. Ekip 
olarak bizim projelerimiz hazır. Nasıl daha fazla 
pay alacağımızı biliyoruz ve bu payı alıp 
ihracatımızı yükselteceğiz. Hedef öncelikle 
ölçeklenmek, ölçeklenmeyi hazırlamamız lazım. 
OSB kurma planımız, pazarlama etkinliği, iletişim, 
algı ve sosyal uygunluk gibi projelerimiz var. 
Bunları eş zamanlı yapmalıyız ki kısa, orta ve uzun 
vadeli programlar başarılı bir şekilde ilerlesin. Deri 
ve deri mamulleri sektörü çok dinamik ve geniş 
katılımlı bir seçim gerçekleştirdi. Sektörümüz, 
fırsatlara ve risklere çok ciddi tepki verir. Dört yıllık 
görev süremizde, deri ve deri mamulleri ihracatının 
geleceğini kurgulayacağız.” ifadelerine yer verdi.

GENEL KURUL
2022-2023

İDMİB'DE YENİ BAŞKAN GÜVEN KARACA OLDU

5 
N

is
an

 2
02

2
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İHRACATTA FARK YARATANLAR ÖDÜL TÖRENİ
2022-2023

2021 İHRACATTA FARK YARATANLAR ÖDÜL TÖRENİ 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

20
 E

ki
m

 2
02

2

İDMİB tarafından organize edilen ve
İDMİB Başkanı Güven Karaca'nın açılış 
konuşmasını gerçekleştirdiği “İhracatta 
Fark Yaratanlar Ödül Töreni" TİM Başkanı 
Mustafa Gültepe, Türkiye Futbol
Federasyonu Başkanı Mehmet Büyükekşi, 
İstanbul Sanayi Odası Başkanı Erdal 
Bahçıvan, İTHİB Başkanı Ahmet Öksüz, 
İHİB Başkanı Ahmet Hayri Diler başta 
olmak üzere çok değerli Birlik, Dernek ve 
Vakıf Başkanlarının ve temsilcilerinin
katılımıyla gerçekleşti.

İDMİB; platin, altın ve dış ticaret 
kategorilerinde 2021 yılının en başarılı 386 
firmasını İhracatta Fark Yaratanlar 
töreniyle ödüllendirdi.  
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İDMİB FAALİYET RAPORU

ADESA MAĞ. TEKS. VE DERİ SAN. TİC. A.Ş
BİRGİ BİRLEŞİK GİYİM İHR. DIŞ TİC. A.Ş.
DEPAR GROUP AYAKKABI TEKS. İNŞ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
DESA DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
DGS DIŞ TİCARET A.Ş.
ECRİN AYAKKABI VE DERİ SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
FLO MAĞAZACILIK VE PAZARLAMA A.Ş.
GEZER AYAKKABI DERİ SANAYİ VE TİCARET A.Ş.
İLERİ DIŞ TİCARET ANONİM ŞİRKETİ
İSKEFE DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
LC WAİKİKİ  MAĞAZACILIK  HİZM. TİC. A.Ş.
LOTA AYAKKABI VE DERİ SAN. TİC. A.Ş.
MARMARA DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
METİN AYAKKABI VE TEKS. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
ORJİN DERİ KONF. SAN. VE TİC. A.Ş.
PRİMA DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
ŞATO AYAKKABI VE DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ŞATO GİYİM AYAKKABICILIK İÇ VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
TGS DIŞ TİC. A.Ş.
UYGUNER DERİ SAN. VE TİC .A.Ş.
YAKUPOĞLU TEKSTİL VE DERİ SAN. TİC. A.Ş.

ALDERİ TİC. VE SAN. LTD. ŞTİ.
ANATOMİK AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
AR LEDER KÜRK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
BAŞKUT DIŞ TİCARET LTD. ŞTİ.
CEVAHİR DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
CİHAN DERİ LTD. ŞTİ.
CİHAN DERİ SAN. A.Ş.
DANİ DIŞ TİC .A.Ş.
DSD DERİ SANAYİCİLERİ DIŞ TİC. A.Ş.
EGE DAMLA DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
EREN DERİ KONF. SAN. VE TİC. A.Ş.
ERKMAN DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ESDEMA TASARIM TEKSTİL AYAKKABI SANAYİ A.Ş.
ESTETİK DERİ TEKSTİL SAN.VE DIŞ TİC.LTD.ŞTİ.
ESTİLE AYAKKABI SAN. VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
GÜNDÜZ KÜRK SAN.VE TİC. A.Ş.
KARYOKA AYAKKABI SAN.VE DIŞ TİC. A.Ş.
KİMTEK DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
MANU ATELIER DERİ ÜRÜNLERİ TEKSTİL SANAYİ VE TİC. LTD. ŞTİ.
MUYA POLİÜRETAN KAUÇUK SAN. VE TİC. A.Ş.
PETEK SARACİYE SAN. VE TİC. A.Ş.
SABIR ENDİCAN AYAKKABICILIK TİC. LTD. ŞTİ.
SELİNA KÜRK DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
SÜED MOD DERİCİLİK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
UNİPEL DERİ ÜR. SAN. VE TİC. A.Ş.
URGAN AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. A.Ş.
VİZYON DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

 PLATİN ÖDÜL ALMAYA HAK KAZANAN FİRMALAR

ALTIN ÖDÜL ALMAYA HAK KAZANAN FİRMALAR
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İDMİB
KOMİTELERİ



İDMİB KOMİTELERİ
2022-2023

BASIN, YAYIN, ALGI VE İLETİŞİM KOMİTESİ

İDMİB Basın, Yayın, Algı ve İletişim Komitesi, 5 Nisan 2022 
İDMİB Seçimli Olağan Genel Kurulu sonrası kurularak
faaliyete geçirildi.
İDMİB Yönetim Kurulu Üyesi Onur Gümüş’ün 
başkanlığında faaliyete geçen komiteyle kurumsal 
iletişimin daha çok geliştirilmesi ve yapılacak yeniliklerle 
birlikte Birlik algısının daha çok iyileştirilmesi hedeflendi. 
Komite çalışmaları kapsamında çağın en güçlü iletişim 
kanalı olan sosyal medya için yeni içerik grupları 
geliştirilerek tasarım ve dilde yeniliğe gidildi. İçeriklerin 
sektör paydaşlarının faydalanacağı bilgilendirici 
içerikler olması konusunda detaylıgörüşmeler ve 
fikir alışverişleri yapıldı.

Birliğimizce organize edilen İhracatta Fark Yaratanlar 
Ödül Töreni ve Ayakkabı Tasarım Yarışması etkinliklerinin 
tanıtım faaliyetleri yoğun bir şekilde yürütüldü.
İDMİB Etkinlik Komitesi tarafından koordine edilen
Ayakkabı Tasarım Yarışması esnasında bu
organizasyonun bilinirliğinin artırılması amacıyla özel
röportaj çalışmaları gerçekleştirilerek sosyal medya 
kanallarında yayına alındı.
İTKİB Hedef Dergisi çalışmalarının İDMİB tarafındaki takibi 
yapılarak daha çeşitli ve daha inovatif içeriklere ve

sektör algısını olumlu yönde besleyecek başarı hikayelerine yer verilmesi sağlandı. İDMİB Basın, Yayın, Algı 
ve İletişim Komitesi ilerleyen süreçte de yenilikçi fikirlerle tüm iletişim kanallarında Birliğin ve Birlik
faaliyetlerinin bilinirliğini artırmayı görev edinmiştir.

Birlik üyeleriyle iletişimin tazelenmesi hususunda alınan 
kararla tüm üye firmalarla iletişime geçmek için Yönetim
Kuruluyla görev paylaşımı yapılarak aksiyon alındı.
Her ay ihracat rakamlarının açıklanmasını takiben paylaşılan 
güncel ihracat verilerine ek olarak sektörel derneklerin de
detaylı bilgilendirilmesini sağlamak üzere sektör bazlı veriler 
alt kırılımlarıyla birlikte ilgili dernek ve vakıflarla iletilmektedir.
Diğer tüm komitelerle iş birliği halinde çalışan İDMİB Basın, 
Yayın, Algı ve İletişim Komitesi, Milli katılım organize edilen 
fuarların, sektörel ticaret heyetlerinin, alım heyetlerinin, 
eğitimlerin ve Birlik tarafından organize edilen tüm
faaliyetlerin tanıtım görsellerinin tasarımını ve bu
çalışmaların yurt içi ve yurt dışı tanıtımlarının organize
etmektedir. İhracatçı firmaların ihracata dair tüm sorularının 
yanıtına kolayca ulaşacağı bir ALO İDMİB telefon hattı kuruldu.
Bu hatta iletilen konular ilgili personel veya departmana 
iletilmekte ve danışanlara hızlı destek sağlanmaktadır.
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EĞİTİM KOMİTESİ

Mesleki Eğitim Merkezleri aracılığıyla mesleki eğitimin
ve dolayısıyla sektörün nitelikli çalışan ihtiyacının
karşılanması için yoğun görüşmelerle başlayan 
dönemde Millî Eğitim Bakanlığı, Mesleki Eğitim
Merkezleri ve sektörün önde gelen firmalarından birçok 
yetkili ile bir araya gelindi. Uzmanların bilgi ve
tecrübelerinden yararlanılan pek çok görüşmede usta 
öğreticiler ve ilgili eğitim müfredatları aracılığıyla
temel eğitimle mesleki eğitimin eş zamanlı ilerleyişine 
imkân tanıyan Mesleki Eğitim Programlarının süreçleri 
konusunda detaylı bilgiler edinilerek bu bilgiler
programdan yararlanma potansiyeli taşıyan kitlelerle 
paylaşıldı ve programa katılım teşvik edildi.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Yönetim Kurulunun yeni döneme
başlamasıyla birlikte Kurulan İDMİB Eğitim
Komitesi faaliyetlerine İDMİB Yönetim Kurulu
Üyesi Hamdi Saraçkardeşler’in başkanlığında 2022 
yılı Nisan ayında başlandı.
Sektöre nitelikli çalışan istihdamının sağlanması 
ve aynı zamanda ihracatçının yetkinliklerinin 
artırılabilmesi amacıyla kurularak hızla faaliyetlerine 
başlayan İDMİB Eğitim Komitesi, sektörü mevcut olan 
tüm kanallardan beslemek üzere en doğru bilgiye 
ulaşıp bu bilgiyi ilgilisine ulaştırmayı hedef edindi.

Millî Eğitim Bakanlığı ile imzalanmış olan Mesleki Eğitim İş Birliği Protokolü kapsamında Zeytinburnu İDMİB 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ne ilişkin süreçler yakından takip edildi. Ayrıca lisedeki öğrencilerin sektöre 
kazandırılması ve mesleklerine tutkuyla devam edebilmeleri için motivasyon görüşmeleri yapıldı. Bu
doğrultuda liseye düzenli ziyaretler gerçekleştirildi, henüz mezun olan öğrencilerle kariyer günü organize 
edildi ve bu görüşmeler esnasında kendilerinin ve okul yönetiminin talepleri dinlenerek mezun öğrencilere 
istihdam desteği sağlandı. Ek olarak lisede sektörel alanların aktif olarak eğitime devam edebilmesi için
yetkililerle bir araya gelinerek gerekli adımlar atıldı.
İDMİB Eğitim Komitesi faaliyetleri kapsamında 2022 yılının 
mayıs ayında İDMİB Akademi kuruldu. Sektör paydaşlarına
her ay yüz yüze bir ücretsiz eğitim hedefiyle kurulan İDMİB
Akademi kapsamında ilk eğitim 2022 Haziran ayında
düzenlendi. Alanında uzman isimlerle gerçekleştirilen
eğitimler ihracatçı firma yöneticilerinin ve çalışanlarının
niteliklerini artırmak ve ihtiyaçlarını gidermek amacıyla
titizlikle organize edildi. 2022 Haziran ayından bu yana
sırasıyla Aile Şirketlerinde Kurumsal Yönetim: Aile Şirketlerinin
Sefası ve Cefası Semineri, Verimli Takım Çalışması ve İş Delegasyonu Eğitimi, İşletme Yönetimi ve
Verimliliği Eğitimi,  Üç Boyutlu (3D) Programları Bilgilendirme Semineri, Sürdürülebilir E-Ticaret
Çözümleri ile Mikro İhracat Eğitimi, Finansal Gözden Geçirme Eğitimi ve Zorlayıcı Duygu ve Durumlarla 
Baş Etme Yöntemleri Programı organize edildi. 
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E-TİCARET VE DİJİTAL UR-GE KOMİTESİ

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
Yönetim Kurulunun yeni döneme başlamasıyla birlikte 
Kurulan İDMİB E-Ticaret ve Dijital Ur-Ge Komitesi 
faaliyetlerine İDMİB Başkan Yardımcısı Oğuz İnner’in 
başkanlığında 2022 yılı Nisan ayında başlandı.

İDMİB E-Ticaret ve Dijital Ur-Ge Komitesi faaliyetleri 
kapsamında, online B2B platformları olan turkishleather.com 
ve turkishshoes.com faaliyetleri hızlandırılarak portalların 
altyapı güçlendirme çalışmaları başlatıldı. 

Portala daha fazla ihracatçının dahil olması amacıyla 
İDMİB Basın, Yayın, Algı ve İletişim Komitesiyle iş birliği 
sağlanarak yurt içi fuarlar esnasında portalların dijital 
tanıtım çalışmaları yürütüldü. Portalların yurt içi ve yurt dışı 
dijital tanıtım çalışmaları aktif olarak tüm sosyal medya 
kanallarında gerçekleştirilmektedir.

İDMİB E-Ticaret ve Dijital Ur-Ge Komitesi faaliyetleri 
kapsamında Türkiye’nin ilk dijital dönüşüm ve 
e-ihracat Ur-Ge projesi olma niteliğini taşıyan “Deri 
ve Deri Mamulleri Sektöründe E-İhracat ve Dijital 
Dönüşüm Ur-Ge Projesi” faaliyetleri de 
sürdürülmektedir. Dijital dönüşüm kapsamında 
küme üyesi firmaların dijital dünyaya uyum 
sağlaması ve e-ihracat alt yapılarının 
oluşturulabilmesi amacıyla 2020 yılı haziran ayında 
başlayan proje kapsamında firmaların web 
sitelerinin ve sosyal medya hesaplarının global 
standartlara uygun hâle getirilmesi, tanıtımda 
çevrim içi katalogların oluşturulması 
faaliyetleri gerçekleştirilmişti. 2022 yılı Mayıs 
ayında "3D Tasarım Danışmanlığı Programı" başladı. 
Söz konusu danışmanlık kapsamında küme 
firmaları; çevrim içi ortamda temel seviye CLO 3D 
Saraciye ve Çanta Tasarım Programı, fiziksel 
ortamda ise yine temel seviye Shoemaster 
Ayakkabı Tasarım Programı olmak üzere iki 
programdan faydalandı. "Deri ve Deri Mamulleri 
Sektöründe E-İhracat ve Dijital Dönüşüm Ur-Ge 
Projesi" kapsamında küme üyesi firmaların
e-ihracat faaliyetlerine başlaması ve bu konuda 
yetkinliklerinin artırılması için kendi altyapılarını 
oluşturmalarına destek olmak amacıyla alanında 
uzman e-ticaret firmalarıyla görüşmeler 
gerçekleştirilmiştir. Ayrıca proje kapsamında yurt 
dışı pazarlama faaliyeti gerçekleştirilmesi için 
çalışmalar başlatılmıştır.
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ETKİNLİK KOMİTESİ

İDMİB Etkinlik Komitesi, yeni yönetimin görevi 
devralmasıyla birlikte İDMİB Yönetim Kurulu Üyesi 
Emel Güven Bardız’ın başkanlığında faaliyetlerine 
başladı.

Deri ve deri mamulleri sektörünün tüm
paydaşlarını bir araya getirerek birlik olma 
kültürünü pekiştirmek ve ihracatı artırmak 
amacıyla oluşturulan Komite, bu amaç
doğrultusunda ilk büyük organizasyonunu 20 
Ekim 2022 tarihinde Divan Kuruçeşme’de
İhracatta Fark Yaratanlar Ödül Töreni ile 
gerçekleştirdi. Platin, Altın, Gümüş, Bronz ve

Başarı kategorilerinde toplam 386 ihracatçı firmaya ödül takdim edilen organizasyonda, 1 firma da özel 
ödülün sahibi oldu.

Komitenin gerçekleştirdiği diğer bir organizasyon; Gamze Saraçoğlu’nun kreatif direktörlüğünü üstlenmiş 
olduğu, özgür ruhlu tasarım gücüne sahip gençleri bir araya getirmeyi, sektörümüzün ve ülkemizin
uluslararası bilinirliğini artırmayı, tasarımı merkezine alan katma değerli üretimi sağlamayı ve genç 
kuşağın deri ve deri mamulleri sektöründe daha fazla yer almasına katkı sunmayı amaçlayan Ayakkabı 
Tasarım Yarışması oldu. Moda dünyasının önde gelen tasarımcılarının jüri üyesi olarak yer aldığı ve
İhracatta Fark Yaratanlar Ödül Töreni ile aynı gece düzenlenen final organizasyonunda 900 kişi ağırlandı. 
Yazılı ve görsel basında tanıtım çalışmaları yapılarak, daha geniş kitlelere duyurulmasının planlandığı 
yarışmada, Kadın ve Erkek Ayakkabısı Kategorilerinde toplam 6 finalist dereceye girerek maddi ödül ve 
yabancı dil eğitimi almaya, ayrıca yurtdışı eğitim imkanından faydalanmaya hak kazandı.

Tasarım yarışmalarımızın sektörümüze sağladığı 
faydayı artırabilmek adına Etkinlik Komitesi 
çalışmalarına devam etmektedir. Bu doğrultuda, 
Deri Konfeksiyon ve Saraciye kategorilerinde 
tasarımların değerlendirileceği DETAY Deri Ürün-
leri Tasarım Yarışması’nın çalışmaları başlatıldı. 

Tasarım Yarışmaları ve Ödül Törenleri ana 
etkinlikler olmakla beraber, sektörel buluşmalar 
ile organizasyonların devam ettirilmesi planlandı 
ve ilk adım olarak 17-18 Aralık 2022 tarihlerinde 
Deri ve Deri Mamulleri Sektörüne Yönelik İhracat 
Vizyonu ve Stratejisi Toplantısı gerçekleştirildi.

Etkinlik Komitesi’nin planladığı diğer bir çalışma 
ise, sektörümüzde yer alan Kadın ihracatçılarla 
bir araya gelerek, sektördeki paylarını artırmaya 
yönelik stratejiler geliştirmek üzerine olacaktır. 
Komite kapsamında İDMİB çatısı altında yer alan 
diğer Komitelerle ortak çalışmalar yürütülerek, 
katma değerli ürün ihracatımıza katkıda 
bulunmak hedeflenmektedir.

23        İDMİB 2022-2023 FAALİYET RAPORU



İDMİB KOMİTELERİ
2022-2023

FUARLAR KOMİTESİ

İDMİB Fuarlar Komitesi, gerçekleştirilen Seçimli Olağan 
Genel Kurulu sonrasında İDMİB Başkan Yardımcısı Oğuz 
İnner başkanlığında çalışmalarına başladı. Dünyanın en 
prestijli fuarları arasında yer alan ve İDMİB tarafından 
uzun yıllardır milli katılım organizasyonu düzenlenmekte 
olan MICAM Milano ve Lineapelle'ye ilişkin çalışmalara 
hız kesmeden devam edildi. 
MICAM fuarında “sürdürülebilirlik” konsepti çerçevesinde 
kurulan info stantta sergilenen ürünler ziyaretçiler 
tarafından oldukça ilgi gördü.

Sektörün diğer önemli fuarlarından APLF Leather & Materials+ Fuarı pandemi sebebiyle Hong Kong 
fuarına ara vererek Dubai’de ziyaretçilere kapılarını açtı. Fuar, yeni pazar arayışında olan Türk 
katılımcıların Orta Doğu pazarını hedef almaları için de fırsat niteliği taşıdı. Türkiye ve dünyada marka-
laşmış ve markalaşma yolunda olan ayakkabı ve saraciye firmalarının yer aldığı Shoes Düsseldorf Fuarı 
milli katılım organizasyonu ile özellikle Avrupa Birliği ülkelerinden gelen profesyonel ziyaretçilerin Türk 
firmalarıyla bir araya gelmesi sağlandı. Gerçekleştirilen milli katılım organizasyonlarında özellikle sosyal 
medya kanalları güçlü şekilde kullanılmaya başlanarak ve katılımcı  firmalar özelinde videolar 
hazırlanarak etkin tanıtımla daha çok alıcıya erişim amaçlandı.

Sektörün talepleri doğrultusunda yapılan yeni fuar araştırmaları doğrultusunda Rusya, Fransa, Japonya, 
Güney Kore, Kazakistan, Avustralya gibi çeşitli ülkelerden Fuar İdareleri ile toplantılar gerçekleştirildi, bu 
toplantılar sonucunda Kazakistan’da düzenlenen Elite Line / Uluslararası Kürk – Deri Hazır Giyim Fuarı'na 
ilk defa milli katılım organizasyonu düzenlenmesi için çalışmalar başlatıldı.

İlerleyen dönemde yeni fuarların İDMİB milli katılım organizasyonuna dahil edilmesi için görüşmelere 
ve fuar ziyaretlerine, ayrıca İTKİB çatısı altında ABD, Fransa, İspanya, Almanya, Rusya gibi ülkelerde milli 
katılım organizasyonu düzenlenen sektörel diğer fuarlara firmalarımızın katılımının artırılmasına yönelik
çalışmalara devam edilmesi planlanmaktadır.

çevreye duyarlı sürdürülebilir sanayinin geliştiği “karbon nötr” organize sanayi bölgesi (OSB) kurulması 
için gereken hazırlıklar başlatıldı. Bu hazırlıklar kapsamında mevcut OSB’lere ziyaretler gerçekleştirilerek
kurulması hedeflenen karbon nötr OSB için uygun bölge arayışlarına eş zamanlı olarak sürdürülebilir 
üretim standartlarına hakim olunabilmesi amacıyla İDMİB Sürdürülebilirlik ve Strateji Komitesi ile iş birliği 
sağlanmaktadır.

OSB KOMİTESİ

Nisan 2022’de gerçekleştirilen Seçimli Olağan Genel Kurulu
sonrasında İDMİB Başkan Yardımcısı Burak Uyguner başkanlığında
kurulan İDMİB OSB Komitesi çalışmaları başladı.
İDMİB OSB Komitesi faaliyetleri kapsamında Türkiye’nin deri ve deri 
mamulleri sektöründeki ihracat kapasitesinin yükseltilmesi ve
sektörün dünya çapında bilinirliğinin artırılması amacıyla saraciye, 
ayakkabı, deri/kürk konfeksiyon sektörlerini bünyesinde barındıran,
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LOJİSTİK KOMİTESİ

Üyesi İlhan Kuşeli'nin başkanlığında İDMİB Lojistik Komitesi kuruldu. Komite, ihracatçılar için 1 koliden 100 
koliye kadar olan yüklemelerini tek yükleme ile birden fazla ülkeye gönderim opsiyonu sunacak bir proje 
üzerinde çalışmaktadır. Proje ile; ihracatçılarımıza 1 koliden 100 koliye kadar olan mallarını, tek yüklemeyle 
birden fazla ülkeye göndermesi için opsiyon sunulmasına olanak tanımak, rekabet gücünü ve pazar payını 
artırıcı faaliyetlerde bulunmak, fiyat baskısını minimum seviyeye çekmek, markalaşma yolunda firmalara 
gereken destekleri sağlamak, ihracatın artırılması hususunda yapılacak ticari işlemlerde maliyetleri 
minimize etmek amaçlanmaktadır. Proje çalışmaları kapsamında lojistik firmaları ve dış ticaret firmaları ile 
çeşitli toplantılar gerçekleştirilmiş olup 2023 yılının ikinci yarısında çalışmaların tamamlanması 
beklenmektedir.

İhracatı gerçekleştirmek için doğru lojistik 
ağının oluşturularak maliyet ve bürokratik 
işlemler açısından fayda sağlanması 
büyük önem taşımaktadır. En büyük ihracat 
pazarımız olan Avrupa’daki alıcıların ithalat 
işlemleri ile vakit kaybetmek istememesi, 
ithalat alışkanlıklarının kaybolması ve 
ihracatçılar açısından da özellikle küçük 
ölçekli siparişlerde yüksek nakliye ve 
gümrükleme maliyetlerinin ortaya çıkması 
lojistik alanında çalışmayı da zorunlu 
kılmaktadır.
Bu doğrultuda 2022 yılı Nisan ayında 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği'nin (İDMİB) yeni döneme 
başlamasıyla birlikte İDMİB Yönetim Kurulu 

SAYA KOMİTESİ

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
Yönetim Kurulunun yeni döneme başlamasıyla birlikte 
Kurulan İDMİB Saya Komitesi, faaliyetlerine İDMİB Başkan 
Yardımcısı Oğuz İnner’in başkanlığında 2022 yılı Nisan 
ayında başlandı.

Saya Komitesi, Deri ve Deri Mamulleri sektörünün temel 
bileşenlerinden biri olan saya alanında, üretim 
kapasitesindeki yetersizlik ve emek yoğun bir alan olmasına 
karşın personel sayısının az olması, personel yetiştirebilme 
sorunu gibi uzun vadeli sorunların çözümüne yönelik 
oluşturulmuştur. Bu doğrultuda komitenin en büyük hedefleri arasında ilk sırada bir saya tesisi kurmak 
gelmektedir. Bu tesisin kurulabilmesi için AB projelerinden fon alınabilmesi amacıyla gerekli çalışmalar 
başlatılmıştır. Ayrıca personel yetiştirme sorununa karşı, İDMİB Eğitim Komitesi ile yapılan iş birliği 
neticesinde Mesleki Eğitim Merkezleri aracılığı ile eğitim projelerinin hayata geçirilmesi için ilgili kurum
ve kuruluşlarla görüşmeler devam etmektedir.
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PAZARLAMA KOMİTESİ

İDMİB Pazarlama Komitesi, 2022 yılı Nisan ayında 
gerçekleştirilen Seçimli Olağan Genel Kurulu sonrasında 
İDMİB Muhasip Üyesi İsmail Turgut başkanlığında 
oluşturulmuştur. İhracatın en önemli faaliyetinin 
“pazarlama” olduğuna inanarak haziran ayında 
çalışmalarına başlayan Pazarlama Komitesi, İDMİB
üyesi ihracatçı firmaların uluslararası düzeyde
gerçekleştirdikleri faaliyetleri çeşitlendirmek, mevcut 
iş birliklerini güçlendirmek ve yeni iş birlikleri kurmak 
amacıyla yol haritasını oluşturmuştur. Türk 
ayakkabısının, saraciyesinin, deri ve kürk konfeksiyon 
ürünlerinin katma değerini artırmak pazarlama 
komitesinin hedeflerinden biridir. Bu kapsamda, 
belirlenen hedef pazarlarımızda en fazla ithalat yapan 
ilk 100 firmanın irtibat bilgilerini temin etmek ile 
çalışmalarına başlayan Pazarlama Komitesi bugüne 
kadar 9 farklı ülkeden gelen satın alımcılar ile 150’den 
fazla iş görüşmesinin gerçekleşmesini sağlamıştır. 
İhracatçı firmalar bu heyetlerde aralarında Shiro
Helmet, Boohoo, Primark, El Corte Ingles, KOIMA, Ralph 
Lauren, Tommy Hilfiger ve Calvin Klein gibi önemli 
markaların da bulunduğu pek çok global marka ile bir 
araya gelme imkanı bulmuştur. Bir yandan da her bir 
sektör için tesis ziyaretleri düzenlenmiştir. Bu kapsamda 
23-26 Kasım 2022 tarihlerinde Kamboçya’ya yönelik bir 
ziyaret gerçekleştirilmiş ve bu ziyarette PVH Group’a ait 
saraciye ve ayakkabı üretimi yapan firmaların
fabrikaları ziyaret edilerek üretim süreçleri

ve ekipmanları hakkında bilgiler alınmıştır.

2023 yılının Ocak ayında ise Hollanda’da yerleşik 
Ecco Leather firmasının tabakhanesine bir tesis 
ziyareti gerçekleştirilmiştir. Sektör temsilcilerinin 
katıldığı bu ziyarette özellikle sürdürülebilir 
deri üretimi kapsamında önemli yatırımları 
olan Ecco Leather firmasındaki uygulamaların 
yerinde incelenmesi sağlanmıştır. Alım 
heyetlerinin yanı sıra hedef pazarlara 
yönelik olarak düzenlenmesi planlanan sektörel 
ticaret heyetlerine de Pazarlama Komitesi 
tarafından ağırlık verilmiştir. 5-10 Mart 
tarihlerinde Güney Kore’nin Seul kentinde, 19-24 
Mart tarihlerinde ise ABD’nin New York şehrinde 
kurgulanan sektörel ticaret heyetleri başarıyla 
tamamlanmıştır. Bu iki heyete katılan 31 ihra-
catçı firma 400’ün üzerinde ikili iş görüşmesi 
gerçekleştirmiştir. Diğer taraftan güncel tren-
dlerin analiz edilmesi amacıyla deri ve deri 
mamulleri sektörüne yönelik bir trend semineri 
organize edilmiştir. İDMİB Pazarlama Komitesi, 
faaliyetlerini yılda en az iki defa olmak üzere 4 
yıllık bir zaman çizelgesi ile kurgulamaktadır. Bu 
kapsamda yurt içinde ve yurt dışında
ihracatçı firmalara fayda sağlayacak etkinlikler 
düzenlemek için çalışmalarına devam
etmektedir. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KOMİTESİ

Sürdürülebilirlik ve Strateji Komitesi faaliyetleri 
kapsamında Micam Milano ve Lineapelle 
fuarlarında sürdürülebilirlik temalı tanıtımlar 
yapılmış; Micam Milano Fuarı info standında 
%100 sürdürülebilir malzemelerden üretilmiş
ayakkabı, çanta ve kemerden oluşan 
koleksiyon sergilenmiştir. Orta-uzun vadeli 
hedeflerden biri olan sürdürülebilir OSB 
projesi için yenilenebilir enerji ile ilgili,
alanında uzman konuşmacılarla 
bilgilendirme toplantısı düzenlenmiş, ihracata 
uyumluluk belgeleri hakkında bilgi edinmek 
ve ileriye dönük iş birliği olanaklarını
değerlendirebilmek için EKOTEKS Laboratuvar 
ve Gözetim Hizmetleri A.Ş. YK Başkanı Nilgün 
Özdemir ile toplantı gerçekleştirilmiştir. 

Ayrıca İDMİB Basın, Yayın, Algı ve 
İletişim Komitesi ve İDMİB Eğitim 
Komitesi ile iş birliği içinde faaliyetler 
hayata geçirilmekte ve firmaları 
bilinçlendirmek adına eğitimler 
planlanırken uluslararası alıcılar 
nezdinde ülkemizin ve sektörümüzün 
sürdürülebilirlik imajını uluslararası 
düzeyde güçlendirecek projeler 
üzerinde çalışılmaktadır.

Sürdürülebilirlik Komitesi, yeni yönetimin görevi 
devralmasıyla birlikte İDMİB Yönetim Kurulu Üyesi
Serkan Cevahircioğlu ve sektör temsilcisi Melani
Bakkaloğlu eş başkanlığında faaliyetlerine başladı.
Sürdürülebilirlik Komitesi, geleceğin ihtiyaçlarına
ancak genç kuşakların cevap verebileceği
anlayışından yola çıkılarak yeni nesil (35 yaş altı)
sektör mensuplarının kümelendiği bir komite olarak 
ortaya çıkmıştır. Komite; sektör paydaşlarını AB Yeşil 
Mutabakatı hakkında bilgilendirmeyi ve ileriye dönük 
olarak bu mutabakata uygun; sürdürülebilir üretim 
yapılmasını sağlamayı, tüm alt sektörlerin
sürdürülebilirlik imajının uluslararası müşteriler 
nezdinde güçlendirilmesini, üretimde verimliliğin
sağlanmasını, karbon ayak izinin düşürülmesini, şeffaf 
ve izlenebilir üretim modeli oluşturulmasını, sosyal
uygunluk belgesi sahibi firma sayısını arttırmayı 
hedeflemektedir.

Komite hedefleri doğrultusunda başlatılan 
çalışmaların başında, deri ve deri mamulleri 
sektöründe sürdürülebilirlik yol haritasını çıkarmak ve 
sürdürülebilir üretime ilişkin mevcut devlet destekleri 
ile ilgili sektörü bilgilendirecek faaliyetlerin 
planlanması gelmektedir. Buna ek olarak; tüm 
sektörel paydaşların desteği ile hazırlanacak olan 
ithalata bağımlılık yol haritasının çıkarılması için 
çalışmalar başlatılmıştır.
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2022-2023

BASIN, YAYIN, ALGI VE İLETİŞİM KOMİTESİ

EĞİTİM KOMİTESİ

E-TİCARET VE DİJİTAL UR-GE KOMİTESİ

ETKİNLİK KOMİTESİ

FUARLAR KOMİTESİ

Kurumsal dil yenilendi, ihracatçıyla yakın temasa geçebilmek 
ve sektörün algısını dünya çapında üst seviyelere çıkarmak 

için projeler geliştirildi.

İhracatçı firmaların yetkinliklerinin artırılması amacıyla her 
ay ücretsiz eğitimlerin düzenlenmekte olduğu İDMİB Akademi 

kuruldu.

Sektörde faaliyet gösteren ihracatçı firmalar, 
turkishleather.com ve turkishshoes.com aracılığıyla 160 

ülkeden 3800 satın almacı ile bir araya getirildi.

Tasarım yarışmaları dahil olmak üzere gerçekleştirilen tüm 
organizasyonların bilinirliğinin artırılması için Basın, Yayın, 

Algı ve İletişim Komitesi iş birliğiyle yeni tanıtım projeleri 
gerçekleştirildi.

Son bir yıl içinde toplamda 126 Türk firması, İtalya, Almanya 
ve Dubai’de gerçekleşen 7 fuara 7093,5 metrekarelik 

alanla İDMİB milli katılım organizasyonu çatısı altında 
katılım sağladı.
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OSB KOMİTESİ

LOJİSTİK KOMİTESİ

PAZARLAMA KOMİTESİ

SAYA KOMİTESİ

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK VE STRATEJİ KOMİTESİ

Karbon nötr OSB kurulması için gereken ar-ge çalışmaları, 
Sürdürülebilirlik ve Strateji Komitesi iş birliğiyle geliştirildi. 

İhracatçı firmaların; küçük hacimli yüklemeleri de dahil olmak 
üzere, farklı ölçekteki siparişlerini tek yükleme ile birden fazla 

ülkeye göndermesini sağlayacak bir proje geliştirildi.

İhracatçı firmaların global pazardaki etkinliklerini artırmak 
üzere 10 farklı ülkeden satın alımcılarla 500’den fazla ikili iş 

görüşmesi gerçekleştirildi. 

Saya üretimindeki personel yetersizliği sebebiyle ayakkabı 
sektörüne nitelikli personel istihdamının sağlanabilmesi için 

Eğitim Komitesi iş birliğiyle saya üreticisi eğitim programı 
geliştirildi.

Deri ve deri mamulleri sektörünün sürdürülebilirlik yol haritası 
için çalışmalara başlandı, milli katılım fuarlarında 

sürdürülebilirlik temalı tanıtım faaliyetleri gerçekleştirildi.
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KAMU İLE İLİŞKİLER
2022-2023

T.C. TİCARET BAKANLIĞI ZİYARETİ

TOBB-TÜRKİYE DERİ VE DERİ ÜRÜNLERİ SANAYİ MECLİSİ 
BAŞKANI’NDAN İDMİB’E HAYIRLI OLSUN ZİYARETİ
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İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Başkanı Güven Karaca ile beraberindeki 
İDMİB Yönetim Kurulu Üyeleri Oğuz İnner, Burak 
Uyguner, İsmail Turgut, Gürkan Gözmen, İTKİB 
Genel Sekreterliği temsilcileri ile 19 Nisan'da 
Ticaret Bakanlığına bir tanışma ziyareti 
gerçekleştirdi. Ticaret Bakanı Dr. Mehmet Muş 
ile makamında bir araya gelen Karaca ve 
Yönetim Kurulu Üyeleri, İDMİB’in 2022-2026 
dönemindeki yol haritasını Bakan Mehmet Muş’a 
sunarak gerçekleştirilmesi planlanan projelere 
ilişkin istişarelerde bulundu.

İDMİB Başkanı ve Yönetim Kurulu Üyeleri ziyaret kapsamında ayrıca Ticaret Bakan Yardımcıları Rıza Tuna 
Turagay ve Volkan Ağar ile Ticaret Bakanlığı İhracat Genel Müdürü Mehmet Ali Kılıçkaya ve İthalat Genel 
Müdürü Mehmet Azgın’ı da makamlarında ziyaret ederek gelecek dönemde hayata geçirilmesi planlanan 
projelere ilişkin bilgi verdi; görüş alışverişinde bulundu.

TOBB-Türkiye Deri ve Deri Ürünleri Sanayi 
Meclisi Başkanı Muhittin Savranoğlu tarafından, 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Başkanı Güven Karaca'ya hayırlı olsun 
ziyareti gerçekleştirildi. İlgili ziyarette iş birliği 
alanları değerlendirilirken, İDMİB Yönetim Kurulu 
hedefleri arasında da yer alan “Karbon Nötr OSB” 
projesine ilişkin istişareler yapıldı.
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İDMİB YÖNETİM KURULU TÜRK EXİMBANK ZİYARETİ

KAPAKLI BELEDİYESİ ZİYARETİ

16 M
ayıs 2022

5 Tem
m

uz 2022

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca ve Başkan 
Yardımcıları Oğuz İnner ile Burak Uyguner özellikle 
Rusya ve Ukrayna arasında yaşanan kriz 
nedeniyle deri ve deri mamulleri sektöründe 
faaliyet gösteren ve finansmana erişimde sıkıntı

yaşayan ihracatçıların sorunlarını iletmek üzere 
Türk Eximbank Genel Müdürü Ali Güney’e bir 
ziyaret gerçekleştirdi. Türk Eximbank Genel Müdür 
Yardımcısı Çağrı Altındağ’ın da katıldığı 
toplantıda sorunlar ve çözüm önerilerine ilişkin 
karşılıklı değerlendirmeler yapıldı.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca, Başkan 
Yardımcıları Oğuz İnner, Burak Uyguner ve 
TOBB Türkiye Deri ve Deri Ürünleri Sanayi Meclisi 
Başkanı Muhittin Savranoğlu, Kapaklı Belediye 
Başkanı Mustafa Çetin'i makamında ziyaret etti. 
Görüşmede karbon nötr OSB projesi kapsamında 
incelemelerde ve fikir alışverişlerinde bulunuldu.

İDMİB FAALİYET RAPORU
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TİM ETKİNLİKLERİ
2022-2023

İHRACATÇILARA YÖNELİK PREFİNANSMAN MODELİ 
HAYATA GEÇİRİLDİ
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Türkiye İhracatçılar Meclisi (TİM) organizasyonu 
ile gerçekleştirilen Yeni Nesil İhracat Destekleri ve 
Prefinansman Modeli Tanıtım ve Bilgilendirme 
Toplantısı, 25 Ekim’de Hilton İstanbul Bakırköy 
Otel’inde gerçekleştirildi. İhracatçı firmaların 
yoğun katılımıyla gerçekleşen ve açılış sunumu 
Ticaret Bakanlığı İhracat Genel Müdürü Mehmet 
Ali Kılıçkaya tarafından yapılan etkinlikte 
ihracatçıları bilgilendirecek pek çok sunum yapıldı.

Güncel gelişmelere yönelik etkin çözümler üreten 
Ticaret Bakanlığı, ihracat desteklerini dünyanın ve 
çağın ihtiyaçlarına göre dinamik bir bakış 
açısıyla ve firmaların yararına olacak şekilde 
yeniden kurgulamakta. İhracata hazırlık 
aşamasından pazarlamaya, tanıtımdan yurt içi 
ve yurt dışı fuar katılımlarına, yurt dışı dağıtım 
kanalları oluşturmaktan küresel marka olmaya 
kadar ihracatın her aşamasına verilen destekler 
yenilenirken bürokrasi azaltıldı ve başvuru 
süreçleri kolaylaştırıldı. Bununla birlikte yeni 
destek mekanizmaları da ihracatçıların 
kullanımına sunuluyor. Pazara giriş projesi 
hazırlama desteği ile ihtiyaç duyan firmalara
yurt dışı pazarına girişte daha stratejik bir
şekilde hareket etmelerini ve verilen
desteklerden daha etkin şekilde yararlanmalarını

sağlayacak destekler sunulmakta olup çok kanallı 
zincir mağaza desteği ile firmaların yurt dışı 
ihracatında önünü açan destekler verilirken ihracat 
konsorsiyumları desteği ile KOBİ’lerin ortak 
hareket ederek sinerji oluşturmaları, ürünlerini 
küresel pazarlara daha organize şekilde ihraç 
etmeleri sağlanacak.

Bunun yanı sıra, Türk Eximbank ve İGE AŞ ile 
sürdürülen uzun çalışmalar sonunda mal ve hizmet 
ihracatına verilen desteklere yönelik prefinansman 
modeli hayata geçirildi. Bu model sayesinde 
ihracatçılar desteklerden faydalanmak için 
izlemeleri gereken yol olan harca, başvur, belgele, 
ödeme al adımları yerine prefinansman imkânıyla 
başvur, onay al, ödeme al, harca kolaylığına 
kavuşarak faaliyet ve ödeme arasında geçen 
zamandan kaynaklı finansman yüküne maruz 
kalmamış oluyor.
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TİM GENİŞLETİLMİŞ BAŞKANLAR KURULU

26 Ekim
 2022

Türkiye İhracatçılar Meclisi (TİM), Ticaret Bakanı 
Mehmet Muş’un katılımıyla TİM Genişletilmiş 
Başkanlar Kurulu Toplantısı’nı 26 Ekim’de, 
İstanbul Dış Ticaret Kompleksi’nde gerçekleştirdi.
TİM Başkanı Mustafa Gültepe’nin ev sahipliğinde 
düzenlenen toplantıya ihracatçı birlik başkanları, 
sektör kurulu ve sektör konseyi başkanları katıldı.
Toplantıda ihracattaki ve sektörlerdeki son 
gelişmelerle ilgili değerlendirmelerde bulunulurken 
deri ve deri mamulleri sektörü özelinde ise

ölçek sorunu ve uluslararası kriterlere uygun 
üretim yapılmasına yönelik teşvik sistemi, 
organize sanayi bölgeleri için yer tahsis desteği 
gibi sorunlara değinildi. Ayrıca ara eleman 
eksikliği, hayvancılığın korunması ve geliştirilmesi, 
kesimlik hayvan ithalatında deri ve deri mamulleri 
sektörünün ihtiyaçlarının gözetilmesi ve ham deri 
ticaretinin belgelendirilmesi gibi alanlarda 
yaşanan sorunlar da Bakanlıkla paylaşıldı.

İDMİB FAALİYET RAPORU
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SEKTÖREL ETKİNLİKLER
2022-2023

SSD YÖNETİM KURULU İDMİB ZİYARETİ

AYSAD YÖNETİM KURULU İDMİB ZİYARETİ

TASD YÖNETİM KURULU İDMİB ZİYARETİ
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Ayakkabı Yan Sanayicileri Derneği (AYSAD) 
Başkanı Sait Salıcı ve AYSAD Yönetim Kurulu 
Üyeleri, İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven 
Karaca ve İDMİB Yönetim Kurulu Üyelerine 
hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirdi. Görüşmede 
yan sanayicilerin beklentileri, gücü, pazarlama 
iletişimi ve sektörün ihracatının artırılması 
konularında hayata geçirilecek projeler 
konuşuldu.

Türkiye Ayakkabı Sanayicileri Derneği (TASD) 
Başkanı Berke İçten ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca ve İDMİB 
Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyareti 
gerçekleştirdi. Görüşmede ayakkabı sektörünün 
en güncel ithalat/ihracat verilerinin ışığında 
atılabilecek yenilikçi adımlar, iyileştirmeler ve 
sektörün fırsat alanları detaylıca görüşüldü, 
Karbon Nötr OSB, saya tesisleri ve e-ihracat dahil 
İDMİB’in yeni dönem projeleriyle ilgili önemli fikir 
alışverişlerinde bulunuldu.

Saraciye Sanayicileri Derneği (SSD) Yönetim 
Kurulu Üyeleri, İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca 
ve Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyareti 
gerçekleştirdi. Görüşmede SSD’nin 19. kuruluş yılı 
da kutlanırken, deri ve deri mamulleri sektöründe 
sürdürülebilirlik çalışmaları, karbon nötr OSB 
kurulması, saya tesislerinin kurulması, pazarlama 
yönetiminin güçlendirilmesi, dijitalleşme ve 
e-ticaret, finansmana erişim ile ilgili konulara 
değinildi. Karşılıklı fikir alışverişinde bulunulan 
görüşmede ayrıca SSD’nin talepleri dinlendi ve
İDMİB’in hedef projelerinden bahsedildi.
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KSİAD YÖNETİM KURULU İDMİB ZİYARETİ

YENİ DÖNEMİN İLK DERİ VE DERİ MAMULLERİ 
SEKTÖR KURULU

BURSA TSO 33. GRUP KOMİTESİ İDMİB ZİYARETİ

10 M
ayıs 2022

10 M
ayıs 2022

18 M
ayıs 2022

Kürk Sanayicileri ve İş Adamları Derneği (KSİAD) 
Başkanı Ali Yavuz Boynukısa ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Başkanı Güven Karaca ve İDMİB Yönetim 
Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirdi. 
Görüşmede kürk ihracatına ilişkin güncel veriler 
ışığında başta bitmiş üründeki ÖTV olmak üzere, 
sektörün çözüm bekleyen sorunları, ihtiyaç ve 
beklentileri, istihdam için eğitim alt yapısı, kürk 
ihracatının daha çok güçlendirilmesi için yapılacaklar 
ve katılım sağlanabilecek potansiyel fuar 
organizasyonları gibi önemli konularda istişarelerde 
bulunuldu.

Seçimli Olağan Genel Kurullar sonrasında yeni 
dönemde Deri ve Deri Mamulleri Sektör Kurulu 
Toplantılarının ilki 18 Mayıs 2022 tarihinde 
gerçekleştirildi. İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven 
Karaca’nın Sektör Kurulu Başkanlığına, İDMİB 
Yönetim Kurulu Üyesi Mustafa Şenocak ve Ege 
Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (EDMİB) 
Başkanı Erkan Zandar’ın ise Başkan 
Yardımcılıklarına seçildiği toplantıda dış ticaret 
istatistikleri eşliğinde sektörümüzün öncelikli 
gündem maddeleri ele alındı.

Bursa Ticaret ve Sanayi Odası 33. Grup Komite 
Başkanı Mümin Çelik ve Komite Üyeleri, İstanbul Deri 
ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı 
Güven Karaca ve İDMİB Yönetim Kurulu Üyelerine 
hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirdi. Görüşmede 
Bursa'nın deri ve deri mamulleri ihracatına 
katkıları, ayakkabı, deri ve deri mamulleri 
sektöründeki güncel gelişmeler değerlendirilerek 
iki kurum arasındaki olası iş birliklerine yönelik 
görüş alışverişi gerçekleştirildi.

İDMİB FAALİYET RAPORU

39        İDMİB 2022-2023 FAALİYET RAPORU



SEKTÖREL ETKİNLİKLER
2022-2023

LASİAD YÖNETİM KURULU İDMİB ZİYARETİ

TÜRDEV YÖNETİM KURULU İDMİB ZİYARETİ

İDMİB YÖNETİM KURULU GEREDE DERİ ORGANİZE SANAYİ 
BÖLGESİ ZİYARETİ
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Türkiye Deri Vakfı (TÜRDEV) Yönetim Kurulu 
Başkanı Gürkan Kopuz ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Başkanı Güven Karaca ve İDMİB Yönetim 
Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyareti 
gerçekleştirdi. Görüşmede İDMİB’in yeni dönem 
projeleri, eğitim konusunda TÜRDEV ile iş birliği
 imkanları konuşuldu; insan kaynağı ve 
markalaşma konularında detaylı istişareler 
gerçekleştirildi.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
Başkanı Güven Karaca, Başkan Yardımcıları Burak Uyguner 
ve Oğuz İnner, Muhasip Üye İsmail Turgut ve Yönetim Kurulu 
Üyesi Serkan Cevahircioğlu, 23 Haziran’da Gerede Deri 
Organize Sanayi Bölgesi’ni ziyaret etti. Gerede Ticaret ve 
Sanayi Odası (TSO) Başkanı Ersin Kaşka eşliğinde bölgedeki 
ihracatçı ve üretici firmalar ile bir araya gelen İDMİB heyeti; 
Tog Deri, Aydersan Deri, Çalışganlar Deri, Bir-Tek Deri ve 
Reto Deri firmalarının fabrikalarını ziyaret etti. Gerede TSO ev 
sahipliğinde bölgede faaliyet gösteren firmalarla sektörel 
güncel konular değerlendirilerek kendileriyle fikir 
alışverişinde bulunuldu.

Laleli Sanayici ve İşinsanları Derneği (LASİAD) 
Yönetim Kurulu Başkanı Gıyasettin Eyyüpkoca ve 
Yönetim Kurulu Üyeleri, İstanbul Deri ve Deri 
Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı 
Güven Karaca ve İDMİB Yönetim Kurulu Üyelerine 
hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirdi. Görüşmede 
öğrencilere güvenceli, profesyonel bir eğitim süreci 
ve erken yaşta mesleki eğitim sağlanması 
konularında İDMİB’in yeni dönem projelerinden 
olan MEM ve eğitime dair diğer tüm faaliyetleri 
tanıtılırken LASİAD ile ortak sorunlar ve gelecek 
dönem iş birliği imkanları değerlendirilerek İDMİB 
Akademi, Karbon Nötr OSB ve saya tesislerinin kurul-
ması ile ilgili fikir alışverişinde bulunuldu.
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KURBAN DERİLERİ KAMU SPOTU

TRİSAD YÖNETİM KURULU İDMİB ZİYARETİ

TASEV YÖNETİM KURULU İDMİB ZİYARETİ
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Ülkemizde kesim yoluyla elde edilen hayvan derilerinin 
yüzde 30'u Kurban Bayramı’nda temin edilmektedir. 
Doğru kesim, tuzlama ve muhafaza teknikleriyle ülke 
ekonomisine önemli katkı sağlayan kurban derilerinin 
deri ve deri mamulleri sektörüne kaynak oluşturması 
için T.C. Ticaret Bakanlığı ve T.C. Tarım ve Orman 
Bakanlığı’nın destekleri ile İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) tarafından bir kamu spotu 
hazırlandı.

2022 yılı Kurban Bayramı süresince gerçekleştirilen 
kampanya kapsamında 6’sı ulusal haber kanalı, 16’sı 
yerel kanal olmak üzere toplamda 22 kanalda söz 
konusu kamu spotu premium zaman dilimlerinde 
toplam 174 kez yayınlandı.
 

Türkiye Triko Sanayicileri Derneği (TRİSAD) Başkanı 
Mustafa Balkuv ile Başkan Yardımcısı Metin Akyüz, 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Başkanı Güven Karaca ve İDMİB Yönetim 
Kurulu Üyelerini ziyaret ettiler. Görüşmede 
ihracatta yaşanan sorunlar ve çözüm önerileri 
paylaşıldı. Eğitim alanında atılan adımlar ile 
sektöre uygun ihracat personeli yetiştirme 
konuları değerlendirildi.

Türkiye Ayakkabı Sektörü Araştırma Geliştirme ve 
Eğitim Vakfı (TASEV) Yönetim Kurulu Başkanı 
Hüseyin Çetin ve Yönetim Kurulu Üyeleri, İstanbul 
Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
Başkanı Güven Karaca ve İDMİB Yönetim Kurulu 
Üyelerine hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirdi. 
Görüşmede deri ve deri mamulleri sektörüne 
nitelikli insan kaynağı sağlayabilmek için eğitim 
konusunda yapılabilecek iş birliği imkanları 
detaylı olarak değerlendirilerek fikir alışverişleri 
yapıldı.

İDMİB FAALİYET RAPORU
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SEKTÖREL ETKİNLİKLER
2022-2023

2022 YILININ 2. DERİ VE DERİ MAMULLERİ SEKTÖR KURULU
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2022 yılının 2. Deri ve Deri Mamulleri Sektör Kurulu 
Toplantısı, İzmir’de gerçekleştirildi. Ticaret Bakanlığı 
İhracat Genel Müdürü Mehmet Ali Kılıçkaya’nın da 
eşlik ettiği toplantıya İstanbul Deri ve Deri 
Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı 
Güven Karaca, Başkan Yardımcıları Oğuz İnner 
ve Burak Uyguner, Muhasip Üye İsmail Turgut ve 
Sektör Kurulu Başkan Yardımcısı Mustafa Şenocak 
katılım sağladı. Ege Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (EDMİB) ev sahipliğinde yapılan 
toplantıda EDMİB Başkanı Erkan Zandar, Başkan 
Yardımcısı Halil Gündoğdu, İDMİB ile EDMİB 
Yönetim/Sektör Kurulu Üyeleri de yer aldı. 
Toplantıda sektördeki güncel durum 
değerlendirilirken hâlihazırda hayata geçirilen ve 
gerçekleştirmek üzere çalışmaları aktif olarak 
yürütülen tüm projeler hakkında fikir alışverişinde 
bulunuldu.
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİN ANLAŞILMASI: DERİ SANAYİ AÇISINDAN 
ZORLUKLAR VE FIRSATLAR ETKİNLİĞİ

21 M
art 2023

İDMİB FAALİYET RAPORU

Deri Teknologları, Teknisyenleri ve  Kimyacıları 
Derneği (DETEK) tarafından organize edilen, 
küresel deri endüstrisinin önde gelen isimlerinden 
Dr. Dietrich Tegtmeyer (Leather Working Group 
Kimyasal Komite Başkanı - TFL Küresel İş Geliştirme 
ve Endüstri İlişkileri Başkanı) ve Markus Hess’in 
(TFL Global Ürün Müdürü) katılımları ile İstanbul 
Deri Organize Sanayi Bölgesi (IDOSB) konferans

salonunda gerçekleşen ve açılışında 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Başkan Yardımcısı Burak 
Uyguner’in de konuşmasını yapmış olduğu
“Sürdürülebilirliğin Anlaşılması: Deri Sanayi 
Açısından Zorluklar ve Fırsatlar” etkinliğinde; 
deri üretimi aşamalarının çevresel faktörler 
göz önüne alınarak tekrar dizayn edilmesi, 
ortaya çıkan atıkların minimize edilerek 
tekrar üretime kazandırılması, böylece yeni 
ürünler oluşturularak bu ürünlerin kozmetik, 
ziraat gibi farklı sektörlere de sunulması 
konularının yanı sıra deri endüstrisinin 
güncel konu başlıkları olan bio-content, 
bisfenoller, salinity, carbon cycle gibi 
konular üzerinde duruldu. Bu bağlamda 
sürdürülebilirliğin tanımı, vegan 
malzemelerin sanıldığı kadar ekolojik olup 
olmadığı, derinin sanılanın aksine ekolojik 
olduğu algısının neden oluşturulamadığı, 
deri üretimlerin çok daha ekolojik olmasına 
rağmen neden fosil bazlı ve ekolojik olmayan 
vegan üretimlerden geri kaldığı tartışıldı.
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SEKTÖREL ETKİNLİKLER
2022-2023

DERİ VE DERİ MAMULLERİ SEKTÖRÜNE YÖNELİK İHRACAT 
VİZYONU VE STRATEJİSİ TOPLANTISI
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İDMİB tarafından “İhracat Aşkına Hedef 10 Milyar 
Dolar” başlığıyla Sapanca’da düzenlenen Deri Ve 
Deri Mamulleri Sektörüne Yönelik İhracat Vizyonu 
ve Stratejisi Toplantısı’nda, Türkiye genelinde 
faaliyet gösteren 50’ye yakın sektör temsilcisiyle, 
sivil toplum kuruluşlarının başkan ve yönetimleriyle 
bir araya gelindi. Sektör sorunlarının sektörün tüm 
paydaşlarıyla görüşüldüğü organizasyonda 
ihracatın artırılması konusunda neler yapılması 
gerektiği masaya yatırılıp ortak yol haritası 
oluşturuldu. 

Toplantı sırasında tespit edilen eksikliklerin, 
sektörün temel problemleri olduğunu belirten 
Güven Karaca, konuşmasında “Sektörümüzde 
yaşanan sorunları tespit etmek, bu 
çalıştayımızdaki öncelikli konulardandı. 
Bu tespitler için dört alt sektörümüzü ayrı ayrı 
irdeledik. Burada vardığımız sonuca göre 
ayakkabı, saraciye, tabakhane, konfeksiyon 
sektörlerimiz için markalaşma ve insan 
kaynağı ortak problemler olarak göze çarptı. 
Özellikle ayakkabı ve saraciye sektöründe 
ölçek problemini teyit ettik. Devletimizle 
koordineli şekilde çalışarak bu engelleri de 
aşacağımıza inanıyoruz. Toplantımızda tespiti 
yapılan sorunların çözülmesi durumunda 
hedeflediğimiz 10 milyar dolarlık ihracat 
rakamını yakalayarak, ülkemizin cari açığını 
kapatma noktasında daha fazla katkı 
sağlayacağımıza şüphemiz yok.” ifadelerine 
yer verdi.
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SEKTÖREL ETKİNLİKLER
2022-2023

HATAY ZİYARETİ
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İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Başkanı Güven Karaca, İDMİB Muhasip 
Üyesi İsmail Turgut ve Koordinatör Muhammet 
Öztürk ile birlikte, 6 Şubat 2023 tarihinde yaşanan 
deprem felaketinde deri ve deri mamulleri 
sektörünün en çok etkilenen bölgesi olan 
Hatay'da İçişleri Bakanı Süleyman Soylu, 
Olağanüstü Bölge Valisi Osman Hacıbektaşoğlu, 
Hatay milletvekili Hüseyin Şanverdi, Reyhanlı 
Belediye Başkanı Mehmet Hacıoğlu, Dernek 
Başkanı Doğan Aydın ve bölgedeki sektör 
temsilcileri ile ayrı ayrı bir araya gelerek bölgenin 
altyapı ve üstyapı koordinasyonu için görüşmeler 
gerçekleştirdi. Düzenlenen ziyarette bölgede 
yaklaşık 440 ayakkabı üretim yerinin yıkıldığı, 
makinelerin enkaz altında kaldığı gözlemlendikten 
sonra bölge halkından ve üreticilerden bilgi alındı.

İçişleri Bakanı Süleyman Soylu’nun talimatlarıyla 
zarar gören 440 ayakkabı üreticisi için Hatay 
Reyhanlı'da yer tahsisi yapıldı ve ayakkabıcılar 
yeni yerlerine taşındı. Bölgedeki barınma 
sorununun hızla çözülmesi amacıyla TİM, İDMİB ve 
EİB iş birliğiyle bölgede 600-700 kişinin barınma 
ihtiyacını karşılayacak konteyner alanı sağlandı. 
Ayrıca aşevi ve makine ihtiyaçlarının karşılanması 
konusunda çalışmalar Sektör Derneklerinin 
koordinasyonlarıyla gerçekleştirildi.
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ULUSLARARASI İLİŞKİLER
2022-2023

İDMİB VE INFORMA İŞ BİRLİĞİNDE ABD PAZARINA YÖNELİK 
BİLGİLENDİRME SEMİNERİ

UZAK PAZARLARA YÖNELİK 
İHRACATIN ARTIRILMASI 
STRATEJİ TOPLANTISI
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Dünyanın en prestijli fuarlarından olan Magic 
ve Coterie fuarlarının organizatörü olan 
Informa Markets yetkilileri tarafından 
ayakkabı, deri konfeksiyon ve saraciye 
sektörlerine yönelik olarak ABD Pazarı 
Bilgilendirme Semineri düzenlendi.

8 Haziran Çarşamba günü Dış Ticaret 
Kompleksi Ömer Halisdemir Konferans 
Salonu’nda gerçekleşen seminere İDMİB 
Başkan Yardımcısı Oğuz İnner ve sektör 
temsilcileri katılım sağladı. Seminerde 
Informa Market’s Fashion Başkan Yardımcısı 
Edwina Kulego, Uluslararası Pazarlama ve İş 
Geliştirme Müdürü Ruth Lietzow ve Informa 
Market’s Fashion Türkiye Temsilcisi Evindar 
Akcan konuşmacı olarak yer aldı. İDMİB Başkan 
Yardımcısı Oğuz İnner'in açılış konuşmalarıyla 
başlayan seminerde ABD pazarına ilişkin bilgi 
verilerek bu pazardaki fırsatlar paylaşıldı.

Tanzanya Kadın Ticaret Odası Başkanı 
Mwanjuma Hamza Başkanlığında bir komite 
tarafından 14 Ekim 2023 tarihinde İstanbul Deri 
ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği’ne 
(İDMİB) bir ziyaret gerçekleştirildi. İDMİB 
Yönetim Kurulu Üyesi Metin Kütük’ün katılım 
sağladığı toplantıda, deri ve deri mamulleri 
sektörü ile hazır giyim sektörü özelinde iş birliği 
olanakları değerlendirildi.

Tanzanya’da ticarete konu olan en önemli 
ürünlerin deri ve tekstil ürünleri olduğuna 
dikkat çekilen toplantıda, tekstil ve giyim 
sektöründeki ithalatın neredeyse tamamının 
Çin’den yapıldığına ve ikinci durağın Türkiye 
olması amacıyla söz konusu toplantının 
düzenlendiğine dikkat çekildi. Toplantıda aynı 
zamanda çanta ve terlik ürün gruplarının en 
çok talep gören ürün grupları arasında yer 
aldığının altı çizilerek bu konuda sürdürülebilir 
iş ilişkileri kurmanın kritik öneminden 
bahsedildi.
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RUSYA HEYETİ GÖRÜŞMESİ

23 Kasım
 2022

23 Kasım 2022 tarihinde LLC MBC "Soft Gold ve 
VSF EXPORT firma yetkilileri İDMİB'e bir ziyaret 
gerçekleştirdi. İDMİB Başkanı Güven Karaca 
ve Yönetim Kurulu Üyesi Mustafa Şenocak’ın 
katılım sağladığı toplantıda ikili iş birliklerine 
yönelik görüş alışverişinde bulunuldu.

Gerçekleştirilen toplantıda Rusya heyeti 
Rusya’nın mevcut savaş durumundan dolayı 
ticaretin Türkiye’ye yönlendiğini, yüksek kaliteli 
ürün ithalatı için Türkiye ile bağlantı 
kurulduğunu ve AB ülkelerinden geriye kalan 
boşluğun Türkiye tarafından doldurulmasının 
istendiğini vurguladı. 

Bu boşluğu doldurmak için ise Türkiye’nin 
Rusya’da yer alan fuarlara daha çok katılması 

gerektiği ve bu katılımın sadece Moskova ile 
sınırlı kalmaması gerektiğini belirterek Rusya’nın 
Pyatigorsk vilayetinde gerçekleştirilen fuara 
İDMİB tarafından milli katılım yapılması için 
davette bulundu.

İDMİB Yönetim Kurulu Başkanı Güven Karaca 
Rusya pazarının Türk ihracatçısı açısından 
haiz olduğu önemden bahsederek İDMİB’in tek 
amacının sektöre hizmet olduğunu ve İDMİB 
olarak Rusya’da gerçekleştirilen bir fuara katılım 
sağlama hedefinde olunduğunu ifade etti. 

Mustafa Şenocak da iki ülkenin menfaatlerine 
vurgu yaparak olası bir milli katılım fuarı için 
firmalardan görüş alınması ve fuarın tüm 
yönleriyle değerlendirilmesi gerektiğini ifade etti.

İDMİB FAALİYET RAPORU
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ULUSLARARASI İLİŞKİLER
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KAMBOÇYA ZİYARETİ
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İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) organizasyonuyla PVH Grup'un 
Kamboçya'da yer alan üretim tesislerine bir saha 
ziyareti gerçekleştirildi.

İDMİB Muhasip Üyesi İsmail Turgut, Yönetim Kurulu 
Üyeleri Hamdi Saraçkardeşler, Onur Gümüş ve TMT 
Grup Çanta Saraciye firma temsilcisi Tuğrul 
Öztoprak’tan oluşan heyet, PVH Grup Aksesuar 
Bölüm Başkanı Semih Şimşek eşliğinde 
fabrikaların üretim süreçlerini inceleyerek 
görüşmelerde bulundu. İDMİB heyeti Kamboçya 
ziyaretleri esnasında Kamboçya Büyükelçisi Ülkü 

Kocaefe’yi de makamında ziyaret ederek 
Kamboçya’da deri ve deri mamulleri sektörünün 
güncel durumunu ve bu ülkedeki sektör özelindeki 
ticari fırsatları değerlendirdi. Büyükelçiye 
gerçekleştirilen ziyaretin ardından Kamboçya
Ticaret Odası Başkan Yardımcısı Oknha LY Kunthai, 
Kamboçya Ayakkabı Üreticileri Derneği Başkanı ve 
Kamboçya Seyahat Ürünleri ve Deri Ürünleri Birliği 
Onursal Başkanıyla Kamboçya Ticaret Odası'nda 
bir görüşme gerçekleştirildi; iş birliği olanakları 
görüşüldü. Heyet, ziyaret kapsamında ayrıca
Sovereign Retail Group Co., Ltd. firmasıyla bir 
araya geldi.
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ULUSLARARASI İLİŞKİLER
2022-2023

TABAKHANE SEKTÖRÜNDEN ECCO LEATHER’A ZİYARET
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İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) organizasyonunda, Yönetim 
Kurulu Üyeleri Hamdi Saraçkardeşler ve 
Serkan Cevahircioğlu ile Türkiye Deri 
Sanayicileri Derneği (TDSD) temsilcileriyle 
birlikte ECCO Leather firmasının Hollanda’da 
yerleşik tabakhanesini 11 Ocak 2022 tarihinde 
ziyaret edildi. Sürdürülebilir deri üretimi için 
yapılan yatırımlar incelendi ve iyi uygulama 
örnekleri hakkında yerinde bilgi edinildi. 

Ecco firması ayakkabı üretimi ve deri üretimi 
gerçekleştiren ve birçok ülkede yatırımları 
olan önemli bir deri ve deri ürünleri üreticisi 
firmadır. Ziyaretin kapsamı deri üretimi 
gerçekleştiren Hollanda yerleşkesi ile sınırlı

olup sürdürülebilir üretim uygulamaları
hakkında bilgi edinme amacına hizmet 
edecek şekilde tasarlandı. Ecco firmasının 
Hollanda dışında Vietnam, Çin, Tayland ve
Endonezya’da deri üretimi gerçekleştirmektedir. 
Deri üretiminde yaklaşık 1200 kişiye istihdam 
sağlamaktadır. Tüm işletmeleri Leather Working 
Group denetiminden geçmiş ve gümüş veya 
altın sertifika derecesine sahiptir.

Ecco Deri ilk olarak 2001 yılında yaş işlenti 
bölümünden oluşan tabakhane faaliyeti ile 
başlamıştır. Daha sonra 2013 yılında ziyaret 
edilen Hollanda yerleşkesi inşa edilerek tam 
proses bir tabakhane olarak faaliyetine devam 
etmiştir. Yine 2013 yılında atıklardan enerji 
üretmek üzere biogaz tesisini devreye 
almıştır. 2015 yılında ilk Leather Working 
Group denetimini alarak altın sertifika ile 
tamamlamıştır. 2018 yılında arıtma tesisini geri 
alarak yeniden faaliyete geçirmiştir. 2021 yılında 
kavaleto atıklarından biofat üretimi için protein 
ve yağ ayrıştırma ünitesini kurmuştur.  

Firmanın tabakhane tesisinde yapılan ziyaret 
kapsamında üretimde kullanılan yöntemler, 
ayrıştırma üniteleri, tabaklama ve kurutma 
süreçleri incelenmiştir. Katılımcılar ayrıca Ecco 
firmasının 2024 yılında enerji nötr, 2026 yılında 
atıkların  yüzde 90’ının geri dönüştürülmesi veya 
geri kazanımı, 2030 sıfır su deşarjı ve daha az 
kimyasal tüketimi gibi hedefleri hakkında da 
bilgi sahibi olma fırsatı yakalamıştır.
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OECD FORUM ON DUE DILIGENCE IN GARMENT
AND FOOTWEAR SECTOR   

16-17 Şubat 2023

16-17 Şubat 2023 tarihleri arasında Fransa’nın 
başkenti Paris’te “OECD Forum on Due Diligence 
in Garment and Footwear Sector” toplantısının 
9.’su düzenlendi.

Bahse konu toplantıya, İstanbul Deri ve Deri 
Mamulleri İhracatçıları Birliğini (İDMİB) temsilen 
İDMİB Yönetim Kurulu Üyesi Serkan Cevahircioğlu 
ve sektör temsilcisi Melani Bakkaloğlu tarafından 
katılım sağlandı.

Toplantıda, yaşam ücreti farklarını kapatmak 
ve düşük ücretlerle bağlantılı diğer RBC 
risklerini ele almak için endüstri, sendikalar ve 
hükümetler arasındaki iş birliğine yönelik mevcut 
metodolojiler ve çerçeveler tartışılmıştır. Toplantı 
süresince sektördeki ana engelleri ve sektördeki 
uygulamaları ölçeklendirmek için temel eylem 
alanlarına ve sonraki adımları belirlemek üzerine 
çeşitli tartışma konularına odaklanmıştır. Ayrıca, 
OECD tarafından hâlihazırda geliştirilen 
küresel tedarik zincirlerinde uygun ücretlerin 
sağlanmasına yönelik olarak şirketler için bir el 
kitabı sunma ve tartışma fırsatı sağlanmıştır. 

Toplantıda, RBC Due Diligence’ı değerlendirme 
konusunda birkaç farklı seçeneğin mevcut 
olduğundan ve Due Diligence’ın zorunlu bir

kapsama alınması konusunda çalışmaların 
mevcut olduğundan behsedilerek, bu konuda 
karşılaşılan en büyük zorluklardan birinin 
tanımlamadaki eksikliklerin olduğu konusuna 
dikkat çekilmiştir. Şirketlerin risk tanımlamalarını 
baştan sona ifade etmesi beklendiğinde, kapsam 
belirleme konusunda zorluklarla karşılaşılmakta 
olduğu ifade edilmiştir.

Şeffaflığın ve izlenebilirliğin önemine değinen 
panelistler dengeli ve adaletli bir sistem üzerinde 
çalıştıklarından bahsetmişlerdir. Aynı zamanda 
firmaların bilerek ya da bilmeyerek iklim stratejileri 
karşısında sessiz kalmalarından (green hushing), 
bunun sürdürülebilirlik çalışmalarında büyük 
engel teşkil ettiğinden bahsetmişlerdir. 
Sürdürülebilirlik konusunda sektördeki bütün 
firmaların sorumluluk alması gerektiğine vurgu 
yapılmış olup, firmaların sürdürülebilirlik konusuna 
bütüncül bir perspektiften bakmaları gerektiği 
ifade edilmiştir.
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12. EKSPOSHOES ANTALYA FUARI
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Türkiye Deri Konfeksiyoncuları Derneği’nin 
(TDKD) organize ettiği 8. Leather & Fur
Fashion Show, 31 Mayıs’ta Antalya’da 
kapılarını açtı. 

15 ülkeden 950 yabancı alıcının ağırlandığı 
fuarın açılışına İDMİB Başkanı Güven Karaca, 
Başkan Yardımcısı Oğuz İnner, Yönetim 
Kurulu Üyesi Emel Güven Bardız ile TDKD 
Başkanı Gürkan Gözmen, TDKD Yönetim 
Kurulu ve sektör paydaşları katıldı. 

İDMİB Başkanı Güven Karaca, fuarın 
açılışında yaptığı konuşmasında, Güney 
Kore, Avrupa Birliği, eski Doğu Bloku 
ülkelerindeki pazar payının büyütülmesi 
ve yeni pazarların yaratılması gerekliliğinin 
altını çizdi. 

Karaca; deri ve kürk konfeksiyon sektörünün 
bu fuar ile ihracata ciddi anlamda katkı 
sağladığını ifade ettiği konuşmasında 
ayrıca, birçok yeni ülkenin bu yılki fuarda 
ilk kez ağırlanıyor olmasının sektör adına 
sevindirici olduğunu kaydetti.

Eksposhoes Ayakkabı, Saraciye 
ve Moda Fuarı 12. kez kapılarını 
Antalya’da açtı. Fuarın açılışını 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
Başkanı Güven Karaca, Türkiye 
Ayakkabı Sanayicileri Derneği 
(TASD) Başkanı Berke İçten, 
Ayakkabı Yan Sanayicileri 
Derneği (AYSAD) Başkanı Sait 
Vakkas Salıcı ve Eksposhoes 
Yönetim Kurulu Başkanı Erkan 
Demir yaptı. Fuar; Arnavutluk, 
Azerbaycan, Amerika Birleşik 
Devletleri, Avusturya, Bulgaristan 
gibi pek çok ülkeden toplam 800 
yabancı alıcı tarafından ziyaret 
edildi.
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AYSAF 2022/1 FUARI

25. LESHOW MOSCOW MODA FUARI

28-30 Haziran 2022
1-4 Haziran 2022

yapıştırıcılar, makine, ekipman ve üretim teknolojileri alanında ürünler sergilendi. Bir önceki sezonuna göre 
yüzde 25 daha büyük bir alanda gerçekleşen AYSAF’ta, dünya pazarına yön veren 20’si yabancı olmak 
üzere 300’ün üzerinde firma yer aldı. 2 bin 678’i yabancı olmak üzere toplam 12 bin 369 kişi fuarı ziyaret etti.

Türk ayakkabı yan sanayi sektörünün en köklü ve 
en büyük buluşması Uluslararası Ayakkabı Yan 
Sanayi Fuarı (AYSAF), 1-4 Haziran 2022 tarihleri 
arasında İstanbul Fuar Merkezi’nde gerçekleştirildi. 
Ayakkabı Yan Sanayicileri Derneği (AYSAD) 
tarafından düzenlenen fuarın açılışına İDMİB 
Başkanı Güven Karaca ve Yönetim Kurulu üyeleri 
katılım gösterdi. Global ayakkabı yan sanayiinin 
en kapsamlı fuarlarından biri olan ve sektör 
liderlerini bir araya getiren AYSAF, yenilikçi ürün ve 
hizmetlerin geniş bir kitleye ulaştırılması ve 
sektörel yeni iş bağlantılarının kurulması 
konusunda etkin bir rol oynadı. Fuarda ayakkabı 
taban sistemleri, deri, suni deri, tekstil, eva, metal 
ve plastik aksesuar ürünleri, kimyasallar, 

Bu yıl 25.'si düzenlenen LeShow Moscow Moda Fuarı, 
28-30 Haziran tarihleri arasında Moskova’da 
Expocentre Uluslararası Fuar Merkezi’nde 
gerçekleştirildi. 43’ü Türk ve 33’ü yabancı deri, kürk 
ve tekstil dış giyim üreticisi ve/veya ihracatçısı 
olmak üzere; toplam 76 firmanın katıldığı fuarı 
toplam 3.735 kişi ziyaret etti.

Türkiye Cumhuriyeti Moskova Büyükelçisi Mehmet 
Samsar , Moskova Büyükelçiliği Müsteşarı Zeynep 
Savaş, Moskova Ticaret Başmüşaviri Alper Eriten, 
Ticaret Müşaviri Ersan Volkan Demirel, Gümrük 
Müşaviri Serkan Ayyıldız, İstanbul Deri ve Deri 
Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) Denetim 
Kurulu Üyesi Yücel Elibol, Türkiye Deri 
Konfeksiyoncuları Derneği (TDKD) Başkanı Gürkan 
Gözmen, Türkel Fuarcılık Anonim Şirketi Yönetim 
Kurulu Başkanı Korhan Yazgan’ın katılımıyla, Türk 
katılımcılara ait stantlar ziyaret edildi.
Türk deri ve deri mamulleri sektörünün uluslararası 
kamuoyu nezdinde marka algısını güçlendirmek 
üzere, Ticaret Bakanlığı  desteği, Türkiye Tanıtım
Grubu onayı ve İstanbul Tekstil ve Konfeksiyon
İhracatçı Birlikleri koordinasyonuyla, fuar alanı 
içerisinde kurulan 90 m2’lik “TÜRKİYE MARKASI
STANDI” katılımcı ve ziyaretçiler tarafından sıklıkla 
ziyaret edildi. Stantta ziyaretçilere Türk ihraç ürünleri 
hakkında bilgi alabilecekleri, görüşmeler
yapabilecekleri veya dinlenebilecekleri bir ortam 
sağlandı.
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SHOES DUSSELDORF 2022/2
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Dünyanın birçok ülkesinden gelen ayakkabı ve 
saraciye profesyonellerine kapılarını açan Shoes 
Düsseldorf fuarı, her yıl Mart ve Ağustos aylarında 
olmak üzere iki kez düzenleniyor. Bu yıl ikinci kez 
milli katılım organize edilen fuar, Areal Böhler fuar 
alanında 28-30 Ağustos tarihleri arasında 
gerçekleştirildi. İDMİB tarafından millî katılım 
organizasyonu yapılan fuara 9 Türk firma 
katılım sağladı. 
Toplamda 15 bin metrekareyi aşkın bir alanda 
gerçekleştirilen fuarda, Türk firmaları 300 
metrekareye yakın bir alanda ziyaretçilerle 
buluştu. Türkiye’de ve dünyada markalaşmış ya 
da markalaşma yolunda olan firmaların da 
bulunduğu erkek-kadın ayakkabı üreticisi Türk 
firmalar, Alte Schmiedehallen alanında fuara 
katıldı. 

Türkiye dışında Almanya, İtalya, İspanya, Portekiz, 
Hollanda gibi Avrupa ülkelerinden 600’den fazla 
marka ve önemli alıcıları bir araya getiren fuar 
öncesinde ve esnasında; İDMİB tarafından, 
billboard/pano/tabela reklamları, gazete ve dergi 
ilanları ve sosyal medya mecralarında çok çeşitli 
tanıtım faaliyetlerine yer verilerek Türk ayakkabı 
sektörünün yurt dışındaki bilinirliğinin ve kalite 
algısının yükseltilmesi hedeflendi.

1. PREND AYAKKABI VE DERİ PAZ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
2. QUSHELI AYAKKABI A.Ş.
3. VENÜS AYAKKABICILIK VE DERİ ÜR. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
4. KARAR AYAKKABICILIK DERİ MAM. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
5. ENTAŞ-ENERDEM TİC. TUR. VE YAPI TAAHHÜT PAZ. A.Ş.
6. GÖRKEM BİLGİN AYAKKABI TİC. LTD. ŞTİ.
7. LOTA AYAKKABI VE DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
8. ŞAHİNLER AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
9. KONGAR İÇ VE DIŞ TİCARET A.Ş.
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CPM MOSCOW (COLLECTION PREMIÈRE MOSCOW) VE EURO 
SHOES PREMIERE COLLECTION FUAR ZİYARETLERİ

30 Ağustos-2 Eylül 2022

1.300'ün üzerinde uluslararası markanın katılımıyla 
Doğu Avrupa'nın önde gelen uluslararası moda 
fuarlarından biri olan COLLECTION PREMIÈRE 
MOSCOW - CPM Fuarı 30 Ağustos-2 Eylül 2022 
tarihleri arasında Moskova’da gerçekleştirildi. 
Yılda iki kez 45.000 m²'lik alanda gerçekleştirilen ve 
yaklaşık 20 farklı ülkeden 23.000 ziyaretçiye ulaşan 
fuar, yüksek pazar potansiyeli ile pek çok alıcının 
siparişlerini verdiği uluslararası bir ticaret merkezi 
olarak konumlanmaktadır. Fuara Türkiye’den 105 
firma katılım sağlamış olup, bunlardan 24 tanesi 
deri ve deri mamulleri sektörü iştigal sahasında 
yer alan firmalar oldu.

CPM ile eş zamanlı olarak gerçekleşen uluslararası 
ayakkabı fuarı Euro Shoes Premiere Collection 
Fuarı’nda ise 16 Türk firması Rus alıcılara ürünlerini 
sunma fırsatı elde etti.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Başkan Yardımcısı Oğuz İnner her iki fuarı 
da ziyaret ederek, katılımcı Türk firmalara başarılı 
fuarlar diledi.
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18
-2

0 
Ey

lü
l 2

02
2

18-20 Eylül tarihleri arasında İtalya’nın Milano kentinde 
düzenlenen Micam Milano Fuarı'na İstanbul Deri ve Deri 
Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) tarafından milli 
katılım organizasyonu gerçekleştirildi. Yılda iki kez şubat 
ve eylül aylarında düzenlenen Micam Milano, yaklaşık 
60 bin metrekarelik alanda, 30 farklı ülkeden 570’i 
uluslararası olmak üzere bin 200’den fazla katılımcıya 
ev sahipliği yaptı. Micam Milano Fuarında deri ve 
ayakkabı sektörü hakkında değerlendirmeler yapan 
İDMİB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Burak Uyguner, 
sosyal uygunluk kriterlerine uyan ayakkabı, saraciye, 
konfeksiyon gibi bitmiş ürün OSB’lerinin çoğalmasıyla 
büyük ölçekli ve katma değerli ihracatın hızlı şekilde 
artacağını belirtti.
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MICAM Milano Fuarı'na Türkiye’nin 33. kez millî 
katılım gerçekleştirdiğini dile getiren ve
ayakkabı sektörünü değerlendiren İDMİB 
Başkan Yardımcısı Oğuz İnner, 
açıklamalarında “Milli katılımımızda fuarda 
50 firma, bin 900 metrekare alanda yer aldı. 
Geçen döneme kıyasla fuara milli katılım ile 
dahil olan firma sayımız yüzde 45 arttı. Bu 
dönem, milli ve bireysel katılımla toplam 88 
firma ile İtalya’da Türk ayakkabılarının rüzgarı 
esti. Fuarda yapılan görüşmeler ve temaslar, 
sektörümüzü mayıs ayına kadar taşıyacaktır. 
Türk ürünleri büyük ilgi görüyor. Avrupa’daki 
alıcının da bizi tercih ettiğini rahatlıkla 
söyleyebiliriz. Türk üreticiler, uzun yıllardır 
Avrupalı alıcılarla yakın temas hâlinde. Yıllar 
içinde oluşturulan çok önemli bir müşteri 
portföyümüz var.” ifadelerine yer verdi.

1. AEK AYAK. ÇANTA VE DERİ ÜR. SAN.TİC. LTD. ŞTİ.
2. AKAR DERİ AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
3. ALBİ AYAKKABI SANAYİ VE TİCARET LTD. ŞTİ.
4. BALKANOĞLU AYAK. GIDA VE TEKS. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
5. BAM GİYİM İHR. VE İTH. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
6. BARIŞ KARDEŞLER AYAKKABI DERİ TİC. LTD. ŞTİ.
7. COCONUT AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
8. ÇETSAN AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
9. DAMLA AYAKKABI A.Ş.
10. DAVARCI KUNDURA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
11. DEREM AYAKKABI İÇ VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
12. DÖRTBEY AYAKKABI SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
13. EDO AYAKKABI TEKSTİL SAN. VE TİC LTD. ŞTİ.
14. ERİC NURNBERG TEKSTİL AYAKKABI GIDA AĞAÇ VE 
AĞAÇ ÜRÜNLERİ DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
15. FATİH AYAKKABICILIK SAN. TİC. LTD. ŞTİ
16. FMV SHOES DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
17. FOLLI AYAKKABI DERI MAMULLERI SAN. TİC. LTD. ŞTİ
18. GÜNCÜ AYAK. TEKSTİL VE HALI SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
19. HARUN ÖZEL DERİ MAM. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
20. HUDAVERDİ SPOR MAL. SAN. TİC. VE PAZ. LTD. ŞTİ.
21. İLHANLAR AYAKKABI VE DERİ ÜR. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
22. KARAR AYAK. DERİ MAMULLERİ SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
23. KARYOKA AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
24. KAYA KARDEŞLER AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
25. KRİSTAL AYAKKABI SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
26. MAMMAMİA İÇ VE DIŞ TİCARET A.Ş.
27. MARE DERİ ÜRÜNLERİ SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
28. METİN AYAKKABI VE TEKSTİL SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
29. MYM DIŞ TİCARET LTD. ŞTİ.
30. NEBİ ENDİCAN GİYİM SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
31. OMEKA GLOBAL DIŞ TİCARET LTD. ŞTİ.
32. ORION AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
33. ÖBAŞ AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
34. ÖNDER AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
35. ÖZDALLAR AYAK. VE YAN SAN. ÜR. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
36. ÖZDEMİR ORTOPEDİK ÇOCUK AYAKKABILARI SAN. 
VE TİC. LTD. ŞTİ.
37. ÖZİL AYAKKABI DERİ SAN. DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
38. ÖZKAN MODA TASARIM SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
39. PENTA AYAKKABI DERİ SANAYİ VE TİCARET A.Ş.
40. PREND AYAKKABI VE DERİ PAZ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
41. RİPKA EVROMODA AYAK. SAN. İÇ VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
42. SERKAN YALGI AYAKKABI SAN. VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
43. SOFIA BALDI AYAKKABI SAN VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
44. ŞAHİNLER AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
45. TRİZONE TEDARİK DIŞ TİC. KOZMETİK VE PAZ. A.Ş.

46. TUG-TU AYAK. VE DERİ ÜR. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
47. ÜLKER AYAKKABICILIK SAN VE TİC. LTD. ŞTİ
48. VENÜS AYAK. VE DERİ ÜR. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
49. VESBA AYAK. İHR. İTH. TİC. VE SAN. LTD. ŞTİ.
50. ZENSAN AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
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20-22 Eylül 2022 tarihleri arasında İtalya’nın 
Milano kentinde, Fiera Milano Rho fuar alanında 
düzenlenen Lineapelle Fuarı'na İstanbul Deri ve 
Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
tarafından milli katılım organizasyonu düzenlendi.

Dünya deri ve deri mamulleri sektörünün en 
önemli ve prestijli fuarları arasında yer alan ve 
Sonbahar/Kış 2023-2024 koleksiyonunun
sergilendiği Lineapelle Fuarının 2022’nin 2.
döneminde ülkemizden milli katılıma deri,
aksesuar-bileşen, sentetik, kumaş üreticisi 40
firma, toplam 1.164 metrekare ile katılım sağladı. 
Fuara aynı zamanda 29 Türk firması bireysel 
katılım sağladı.

Lineapelle Fuarı esnasında tanıtım faaliyetlerine 
yer verilerek Türk deri ve deri mamulleri
sektörünün yurt dışındaki bilinirliğinin ve kalite 
algısının yükseltilmesi hedeflendi.

AKE SPOR MALZ. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
AKFORM AYAKKABI VE TEKSTİL SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
AS ERDOĞAN DERİ SAN.VE TİC.LTD ŞTİ.
ASEN DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
BERK DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
BESA PLASTİK SUNİ DERİ SAN. A.Ş.
CEVAHİR DERİ SAN. TİC. LTD.ŞTİ.
ÇALIŞGANLAR DERİ KİM. TEKS. İNŞ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ÇETİNKAYA KÜRK DERİ KONF. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ÇUBUKÇUOĞLU DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
EGE DAMLA DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ENPELL İTHALAT İHRACAT SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
ENSAR DERİ İMALAT SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
ESTETIK DERI TEKS.SAN.VE DIS TIC.LTD.STI.
FLEXIST AYAKKABI MALZEMELERİ A.Ş.
GEZDERİ SENTETİK DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
GKS AYAKKABI TABANI SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
GÖRYAKINLAR DERİ SAN. TİC. A.Ş.
HALICIOĞLU KARDEŞLER DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
İSKEFE DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
KARACA DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
KARİZMA TEKSTİL AYAKKABI MALZ. SAN. VE TİC. A.Ş.
KORD ENDÜSTRİYEL İP VE İPLİK SAN. TİC. A.Ş.
KUPON AYAKKABI DERİ VE YAN SAN. ÜR. TİC. LTD. ŞTİ.
MAY DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
ÖZEN İPLİK SAN. VE TİC. A.Ş.
ÖZER ÖRME SAN.VE TİC. LTD. ŞTİ.
PELLE DERİ TEKSTİL SAN. VE TİC. A.Ş.
SELİNA KÜRK DERİ SAN. VE TİC. LTD.ŞTİ.
SEMBOL DERİ VE AYAKKABI SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
SEPİCİ GRUBU DERİ PAZARLAMA A.Ş.
SVS TEKS.AYAKK.MALZ.SAN.VE TİC. LTD. ŞTİ.
TEKNOTAN DERI SAN. VE TIC. A.S.
TEK-OR PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.
TESA DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
TURGUT KARDEŞLER DERİ VE AYAK. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
ULAŞTI TEKSTİL ÜRÜNLERİ VE AYAK. MALZ. SAN. TİC. A.Ş.
UYGUNER DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
YILDIZ DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
ZİYLAN TABAN SAN. VE TİC. A.Ş.

1.
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3.
4.
5.
6.
7.
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9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
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19.
20.
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22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
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Türkiye Ayakkabı Sanayicileri Derneği (TASD) 
tarafından düzenlenen ve alanında Avrupa’nın 
en büyük organizasyonu olan AYMOD Ayakkabı 
Moda Fuarı, 28 Eylül-1 Ekim tarihleri arasında 
İstanbul Fuar Merkezi’nde gerçekleştirildi. 30’u 
yabancı, yaklaşık 450 firmanın katıldığı fuara; 
50’ye yakın ülkeden, 7 bini yabancı, toplam 
25 bin ziyaretçi katıldı.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca, açılışta 
gerçekleştirdiği konuşmasında dünyadaki tüm 
olumsuz koşullara rağmen ayakkabı sektörünün 
ihracatta rekor kırmaya devam ettiğinin altını 
çizdi. Ayakkabı ihracatının Ocak-Eylül döneminde 
yüzde 18 arttığını belirten Karaca, konuşmasında 
“Ölçek problemi sektörün en önemli 
sorunlarından birini oluşturuyor. Bu problemi 
çözmemiz gerekiyor.” ifadelerine yer verdi.

Türkiye Ayakkabı Sanayicileri Derneği (TASD) 
Başkanı Berke İçten, ayakkabı ihracatında 
2014’ten sonra büyük bir sıçrama yakalandığını 
söyledi. Pandemi ile AB ülkelerinde Türk 
ayakkabısına ilginin arttığını ve pazarın 
çeşitlendiğini anlatan İçten, 2021’de ilk kez 1 milyar 
dolarlık ihracat sınırını geçtiklerini hatırlattı.

ULUSLARARASI AYAKKABI MODA FUARI: AYMOD 2022/2

28 Eylül-1 Ekim
 2022
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POLAND SHOES EXPO & POLAND FOOTWEAR 
INDUSTRY SHOW 2022-2

13. EXPOSHOES ANTALYA AYAKKABI SARACİYE 
VE MODA FUARI
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Ayakkabı sektörünün Orta Avrupa’daki önde gelen fuarları 
arasında yer alan Poland Shoes Expo, 13-15 Ekim’de Varşova’da 
kapılarını açtı. 29’u milli, 4’ü bireysel olmak üzere toplam 33 
Türk firmanın yer aldığı fuara toplamda 5 ülkeden 64 firma 
katılım sağladı.

Türk firmaların, toplamda 730 metrekarelik alanda ürünlerini 
sergilediği ve 870 kişinin ziyaret ettiği fuar alanında kurulan 
42 metrekarelik "Türkiye Markası Standı" ziyaretçilerin ilgisini 
çekti. İstanbul Tekstil ve Konfeksiyon İhracatçı Birlikleri 
koordinasyonu ve Ticaret Bakanlığı onayıyla kurulan ve 
katılımcı Türk firmaların ürün yelpazesinden kesitlerin "Türkiye 
Markası Standı"; ziyaretçilerine, ikili iş görüşmelerinde bulunma 
veya dinlenme olanağı sundu. Türk firma stantları ve "Türkiye 
Markası standı", Varşova Ticaret Müşavir Yardımcısı Betül Buke 
Karaçin tarafından ziyaret edildi.

Fuarda konuşan İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca, 
ayakkabı ihracatındaki ivmeye dikkati çekti. Karaca ayrıca, Avrupa’dan Türk ayakkabısına çok ciddi 
talep olduğunu ve üretimde ölçek sorununun giderilmesi halinde, ayakkabı ihracatında birkaç yıl 
içinde çok farklı noktalara gelinebileceğini belirtti.

45 ülkeden 800’ün üzerinde 
yabancı alıcı, 2-5 Kasım’da 
Antalya’da düzenlenen 
Eksposhoes Ayakkabı Saraciye 
ve Moda Fuarı’nda buluştu.
Bu yıl 13.'sü düzenlenen fuar; 
Arnavutluk, Azerbaycan, 
Amerika Birleşik Devletleri, 
Belçika, Avusturya, Bulgaristan, 
Beyaz Rusya, Gürcistan, İsrail, 
İtalya, Karadağ, Kazakistan, 
Kırgızistan, Kosova, Litvanya, 
Lübnan, Macaristan, Moldova, 
Özbekistan, Polonya, Gana, Fas, 
Romanya, Rusya, Sırbistan, 
Slovakya, Türkmenistan ve 
Ukrayna’dan çok sayıda 
ziyaretçi ağırladı.
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Ayakkabı sektörünün önemli buluşma 
noktalarından olan AYSAF Ayakkabı ve Yan Sanayi 
Fuarı 16-19 Kasım tarihleri arasında İstanbul’da 
düzenlendi. 

Fuarın açılışına İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven 
Karaca, İstanbul Ticaret Odası (İTO) Başkanı 
Şekib Avdagiç, Ayakkabı Yan Sanayicileri Derneği 
(AYSAD) Başkanı Sait Salıcı, İDMİB Başkan 
Yardımcıları Oğuz İnner ve Burak Uyguner, İDMİB 
Muhasip Üyesi İsmail Turgut, Türkiye Ayakkabı 
Sanayicileri Derneği (TASD) Başkanı Berke İçten, 
Laleli Sanayici ve İş İnsanları (LASİAD) Başkanı 
Giyasettin Eyyüpkoca, Türkiye Ayakkabı Sektörü 
Araştırma Geliştirme ve Eğitim Vakfı (TASEV) 
Başkanı Hüseyin Çetin başta olmak üzere birçok 
sektör temsilcisi katıldı.

AYSAD ve Artkim Fuarcılık iş birliğiyle düzenlenen 
AYSAF’ta dünyanın dört bir yanından, alanında 
önde gelen firmalar bir araya geldi. Fuar, 23’ü 
yabancı olmak üzere toplam 330 katılımcı firmayı, 
22 bin 366 metrekarelik alanda ağırladı.

Ticaret Bakanlığı uygun görüşü ve İDMİB 
organizasyonuyla, fuarda bir alım heyeti de 
gerçekleştirildi. Alım heyeti katılımcısı yabancı 
alıcılar hem bireysel ziyaretlerinde hem de özel 
olarak oluşturulan B2B toplantı alanında katılımcı 
firmalar ile bir araya geldi.

Fuar alanında oluşturulan trend alanında ise 
firmaların öne çıkan trend ürünleri, sektörün 
beğenisine sunuldu.

AYSAF ULUSLARARASI AYAKKABI YAN SANAYİ FUARI 2022/2

16-19 Kasım
 2022
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EXPO RIVA SCHUH 2023/1

WHO’S NEXT FUARI
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Cumhuriyetin 100. yılında 2 milyar dolar 
ihracat hedefi belirleyen ayakkabı ve 
saraciye sektörleri, bu amaçla 2023 yılındaki 
ilk yurt dışı çıkarmasını Expo Riva Schuh 
Fuarı’nda gerçekleştirdi.

Ege İhracatçıları Birliği (EİB) tarafından bu 
yıl 7. kez milli katılım organizasyonu yapılan 
fuar 14-17 Ocak’ta İtalya’nın Riva del Garda 
şehrinde düzenlendi.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca, 41’i milli katılım 
organizasyonuyla, 77’si bireysel katılımcı olmak üzere toplamda 118 Türk firmanın katıldığı fuarı 
Türkiye Ayakkabı Sanayicileri Derneği (TASD) Başkanı Berke İçten ile ziyaret etti.

Hazır Giyim ve konfeksiyon sektörünün 
en önemli buluşma noktalarından biri 
olan Who’s Next Fuarı, 21-23 Ocak’ta 
Paris’te düzenlendi. Her yıl değiştirdiği 
yeni konsepti ile modaya farklı ve 
güncel bir bakış açısı kazandıran 
fuar bu yıl 4 ana ve 9 alt bölümde 
ziyaretçilerini ağırladı. Uluslararası 
markaların ve ziyaretçilerin buluşma 
noktası olan fuara 31 Türk firması katıldı.

Firmaların, 2024 sonbahar/kış koleksiyonunun sergilendiği 
ve İstanbul Hazır Giyim ve Konfeksiyon İhracatçıları Birliği 
(İHKİB) tarafından milli katılım organizasyonu düzenlenen 
fuar İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Başkan Yardımcısı Oğuz İnner tarafından ziyaret 
edildi.

Türk firmalar, fuar süresince toplamda 44 farklı ülkeden 
1.280’e yakın ikili iş görüşmesi gerçekleştirdi. 8 Türk firması 
ise Fransa’da yerleşik ve uluslararası 8 zincir mağaza ile 
görüşme yaptı.
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Yılda iki kez Moskova’da Alpha, Beta, Gama ve Vega 
Otellerinin uygun alanlarında ve kurulan çadırlarda 
düzenlenen Izmailovo Fuarının birincisi bu yıl 6-26 
Şubat tarihleri arasında düzenlendi.

Etkinlik temsilcilerince fuar olarak adlandırılmakla 
beraber 4 farklı otel lokasyonunda kurulan 
çadırlarda ve uzun sayılabilecek tarih aralığında 
gerçekleştirilmesi sebebiyle klasik fuar özelliklerinin 
dışında bir yapı sergileyen Izmailovo Fuarı'na, 
Avrupa’nın (İspanya, Portekiz, Almanya, İtalya) 
önde gelen ayakkabı, ayakkabı aksamları ve 
saraciye üreticileri dışında Rusya Federasyonundan 
toplamda 200’ün üzerinde firma katılım sağladı.

Fuar yetkililerinin; Türkiye’nin ve Türk ayakkabılarının Rusya’da yüksek bir ilgi gördüğünü, Rusya’da 
ayakkabı satışında ürünün menşeinin önemli bir kriter olduğunu ifade ettiği fuar, İstanbul Deri ve Deri
Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca, Başkan Yardımcısı Burak Uyguner ve
Yönetim Kurulu Üyesi İlhan Kuşeli tarafından ziyaret edildi. Moskova Ticaret Müşaviri Ahmet Onur 
Öztürk ise 13 Şubat tarihinde fuarı ziyaret ederek yerinde inceleme gerçekleştirdi.

ULUSLARARASI AYAKKABI MODA FUARI: AYMOD 2023/1

1-4 Şubat 2023
10-13 Şubat 2023

IZMAILOVO FUAR ZİYARETİ

Türkiye Ayakkabı Sanayicileri Derneği (TASD) 
tarafından düzenlenen ve alanında Avrupa’nın en 
büyük organizasyonu olan Uluslararası Ayakkabı 
Moda Fuarı AYMOD, 1-4 Şubat tarihleri arasında 
İstanbul’da gerçekleştirildi.

470’in üzerinde yerli ve yabancı katılımcı firmanın 
yer aldığı fuarı 7 bini yabancı alıcı olmak üzere 
toplam 25 bin kişi ziyaret etti. Yabancı katılımcı 
sayısının toplam katılımcı sayısına oranının ilk kez 
yüzde 10’un üzerine çıktığı fuarda bu sezon İtalya, 
Almanya, İspanya, Portekiz, Polonya ve İran’ın 
da aralarında bulunduğu 12 ülkeden katılımcılar 
ürünlerini sergiledi.
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Ayakkabı sektörünün en önemli ve en 
prestijli fuarlarından biri olan Micam 
Milano Fuarı, 19-22 Şubat tarihleri arasında 
İtalya’nın Milano şehrindeki Fiera Milano 
Rho fuar alanında gerçekleştirildi. Dünyanın 
her yerinden, orta ve üst segmentten 1.800 
firmanın profesyonelleri buluşturan fuar, 
48 binin üzerinde ziyaretçiyi ağırladı.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB)’nin 2005 yılının ikinci 
döneminden itibaren milli katılım 
organizasyonu düzenlemekte olduğu 
Micam Milano’da bu sezon 43’ü milli 
katılımcı olmak üzere Türkiye’de ve 
dünyada markalaşmış ya da markalaşma 
yolunda olan toplamda 72 Türk firma boy 
gösterdi.

Fuarda; İDMİB tarafından, Türk ayakkabı 
sektörünün yurt dışındaki bilinirliğinin ve 
kalite algısının yükseltilmesine yönelik 
billboard reklamları, gazete/dergi ilanları, 
sosyal medya çalışmaları, milli katılım 
organizasyonu içinde yer alan firmalara 
ait bilgileri içerir katalog dağıtımı vb. birçok 
tanıtım faaliyeti gerçekleştirildi.

MICAM MILANO 2023/1

19-22 Şubat 2023
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1. AEK AYAKKABI ÇANTA VE DERİ ÜRÜNLERİ SAN.TİC. LTD. ŞTİ.
2. AKAR DERİ AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
3. COCONUT AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
4. COMERT AYAKKABI INS. TEKS. GIDA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
5. ÇETSAN AYAKKABI SAN.VE TİC. LTD. ŞTİ.
6. DAMLA AYAKKABI A.Ş.
7. DAVARCI KUNDURA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
8. DEREM AYAKKABI İÇ VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
9. DÖRTBEY AYAKKABI SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
10. EKREM UYANIK AYAK. DERİ ÜR. TEKS. GIDA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ
11. FATİH AYAKKABICILIK SAN. TİC. LTD. ŞTİ
12. FMV SHOES DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
13. FOLLI AYAKKABI DERI MAMULLERI SAN. TİC. LTD. ŞTİ
14. GUERO AYAKKABI SAN. İÇ VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
15. GÜNCÜ AYAKKABICILIK TEKSTİL VE HALI SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
16. HARUN ÖZEL DERİ MAM. SAN. TİC. LTD. ŞTİ. 
17. İKİZLER AYAKKABI VE DERİ MAM. SAN. TİC. LTD. ŞTİ
18. İLHANLAR AYAKKABI VE DERİ ÜRÜNLERİ SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
19. KARAR AYAKKABICILIK DERİ MAMULLERİ SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
20. KARYOKA AYAKKABI SAN. VE DIŞ TİC. A.Ş.
21. KAYA KARDEŞLER AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
22. METİN AYAKKABI VE TEKSTİL SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
23. MYM DIS TICARET LTD. ŞTİ.
24. NEBİ ENDİCAN GİYİM SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
25. ORION AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
26. ÖBAŞ AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
27. ÖZDALLAR AYAK. VE YAN SANAYİ ÜR. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
28. ÖZDEMİR ORTOPEDİK ÇOCUK AYAK. SAN. ve TİC. LTD. ŞTİ.
29. ÖZİL AYAKKABI DERİ SAN. DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
30. ÖZKAN MODA TASARIM SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
31. PENTA AYAKKABI DERİ SANAYİ VE TİCARET A.Ş.
32. PREND AYAKKABI VE DERİ PAZ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
33. RIPKA EVROMODA AYAK. SANAYI İÇ VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
34. SERKAN YALGI AYAKKABI SAN. VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
35. SOFIA BALDI AYAKKABI SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
36. SOTAŞ KİMYEVİ MADDELER SAN. TİC. A.Ş.
37. ŞAHİNLER AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
38. TEZCAN KUNDURA SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
39. TRİZONE TEDARİK DIŞ  TİC. KOZMETİK VE PAZ. A.Ş.
40. ÜSTÜNDAĞ AYAK. VE AYAK. MAL. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
41. VENÜS AYAKKABI SAN. VE TİC. A.Ş.
42. VESBA AYAKKABICILIK İHR. İTH. TİC. VE SAN. LTD. ŞTİ.
43. ZENSAN AYAKKABICILIK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

MICAM MILANO FUARINA MİLLİ KATILIM ORGANİZASYONU 
ÇATISI ALTINDA KATILAN FİRMALARIMIZ:
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AKFORM AYAKKABI VE TEKSTİL SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
ALTUN DERİ ÜRÜNLERİ SAN. VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
AS ERDOĞAN DERİ SAN.VE TİC.LTD ŞTİ.
ASEN DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
BERK DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
BESA PLASTİK SUNİ DERİ SAN. A.Ş.
CEVAHİR DERİ SAN. TİC. LTD.ŞTİ.
ÇALIŞGANLAR DERİ KİMYA TEKS. İNŞ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ÇETİNKAYA KÜRK DERİ KONF. TAR. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ÇUBUKÇUOĞLU DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
DER-AY DERI SANAYI VE TICARET LTD STI
DERİSAY DERİ SAN. VE DIŞ TİC.A.Ş.
ECE KÜRK DERİCİLİK İNŞ.TEKS. SAN. VE TİC. LTD.ŞTİ. 
ERGO FORMPED URETIM SAN. VE DIS TİC. LTD. ŞTİ.
ESTETIK DERI TEKS.SAN.VE DIS TIC.LTD.STI.
FLEXIST AYAKKABI MALZEMELERİ A.Ş.
GEZDERİ SENTETİK DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
GKS AYAKKABI TABANI SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
GÖRYAKINLAR DERİ SAN. TİC. A.Ş.
HALICIOĞLU KARDEŞLER DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
HİRA DERİ SAN.VE TİC. LTD. ŞTİ.
İSKEFE DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
KARACA DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
KARİZMA TEKSTİL AYAKKABI MALZ. SAN. VE TİC. A.Ş.
KORD ENDÜSTRİYEL İP VE İPLİK SAN. TİC. A.Ş.
KUPON AYAKKABI DERİ VE YAN SAN. ÜR. TİC. LTD. ŞTİ.
LEATHERLAND DERİ İTH. İHR. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
MAY DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
ON-AR AYAKKABI KALIP SAN.VE TIC.LTD.STI.
ÖZEN İPLİK SAN. VE TİC. A.Ş.
ÖZER ÖRME TEKS.SAN.VE TİC. LTD. ŞTİ.
ÖZYÜKSEL DERİ SAN VE TİC A.Ş.
PALA ITH. IHR. SUNİ DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
PELLE DERİ TEKSTİL SAN. VE TİC. A.Ş.
SELİNA KÜRK DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
TEKNOTAN DERI SAN. VE TIC. A.S.
TEK-OR PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.
TURGUT KARDEŞLER DERİ VE AYAK. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
ULAŞTI TEKSTİL ÜRÜNLERİ VE AYAK. MAL. SAN. TİC. A.Ş.
UNICHEM KİMYA SANAYİ TİC A.Ş.
UYGUNER DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
ÜLKÜCAN AYAK. VE AYAK. MALZ. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
VEFA GRUP KİMYA TEKS. SAN. İÇ VE DIŞ TİC. LTD. ŞTİ.
YILDIZ DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
ZİYLAN TABAN SAN. VE TİC. A.Ş.

LINEAPELLE FUARINA MİLLİ KATILIM ORGANİZASYONU 
ÇATISI ALTINDA KATILAN FİRMALARIMIZ:

FUARLAR 
2022-2023

LINEAPELLE FUARI 2023/1

Deri ve deri mamulleri sektörünün 
en önemli küresel etkinliklerinden 
biri olan ve yılda iki kez düzenlenen 
Lineapelle Fuarı’nın ilki 21-23 
Şubat’ta İtalya’nın Milano şehrinde, 
Fiera Milano Rho fuar alanında 
düzenlendi.

Yüzde 61,7’si İtalya’dan, yüzde 
38,3’ü ise diğer ülkelerden olmak 
üzere 42 ülkeden 1.161 firmanın 
katıldığı fuarda ihracatçı firmalar, 
24 binden fazla alıcıya ürünlerini 
sergileme fırsatı yakaladı.

Türk deri ve deri mamulleri 
sektörü, Lineapelle Fuarı’nda 76 
Türk firması ile temsil edildi. Bu 
firmalardan 45’i İstanbul Deri ve 
Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) tarafından düzenlenen milli 
katılım organizasyonu ile 31'i ise  
bireysel olarak fuara katıldı. 
Firmalar, fuar süresince önemli 
görüşmelere imza attı.

Fuarda; Türk deri ve deri 
mamulleri sektörünün yurt 
dışındaki bilinirliğinin ve kalite 
algısının yükseltilmesi için farklı 
mecralarda çeşitli tanıtım 
faaliyetleri gerçekleştirildi.
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SHOES DUSSELDORF FUARI 2023/1

Ayakkabı sektörünün önemli fuarlarından olan 
Shoes Düsseldorf Fuarı, 2023 yılının ilk dönemi için 
kapılarını Areal Böhler fuar alanında 5 Mart'ta açtı.
 
3 gün süren fuara, İDMİB tarafından bu yıl üçüncü 
kez Milli Katılım organizasyonu gerçekleştirildi.
Türkiye ve dünyada markalaşmış/markalaşma 
yolunda olan firmaların da bulunduğu 8 erkek-
kadın ayakkabı üreticisi ve 1 saraciye üreticisi 
firma Alte Schmiedehallen salonunda fuara 
katıldı. 590 katılımcısının yüzde 75’inden fazlasının 
Almanya dışındaki yerleşik firmaların oluşturduğu 
fuarda; başta Benelüks ve Avusturya olmak üzere 
komşu ülkelerden gelen alıcıların yanı sıra, İtalya, 
Kanada, Filistin, Portekiz, İskandinavya, Türkiye ve 
Ukrayna'dan perakendeciler 2023-24 Sonbahar/
Kış trendlerini sundu.
 
6000’in üzerinde profesyonel ziyaretçiyi çeken 
Shoes Düsseldorf Fuarı esnasında İDMİB 
tarafından çeşitli tanıtım faaliyetleri 
gerçekleştirilerek Türk ayakkabı ve saraciye 
sektörlerinin yurt dışındaki bilinirliğinin ve kalite 
algısının yükseltilmesi hedeflendi.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

CAMINA AYAK. ÜRETİM SANAYİ VE TİCARET LTD. ŞTİ.
ENTAŞ-ENERDEM TİC. TUR. VE YAPI TAAHHÜT PAZ. A.Ş.
ERZAN AYAKKABI VE DERİ SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
HARUN ÖZEL DERİ MAM. SAN. TİC. OTO. İNŞ. LTD. ŞTİ.
LOTA AYAKKABI VE DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
ÖBAŞ AYAKKABICILIK SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
PREND AYAKKABI VE DERİ PAZ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
SELÇUK ÖZCAN AYAK. ÇANTA TEKS. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
VENÜS AYAKKABI SAN.VE TİC.A.Ş.

Deri ve deri mamulleri sektörünün en 
önemli organizasyonlarından biri olan 
Leather & Fur Fashion Show Fuarı, 2-5 
Aralık tarihleri arasında Antalya’da 
gerçekleştirildi. Türkiye Deri 
Konfeksiyoncuları Derneği (TDKD) 
tarafından dokuzuncu kez düzenlenen 
fuar, sektördeki Türk firmalarını yurt dışı 
pazarının temsilcileriyle bir araya 
getirdi. TDKD Yönetim Kurulu Başkanı 
Gürkan Gözmen, Rusya’ya yönelik
ihracat bağlantılarının yüzde 80’e 
yakınının bu fuar üzerinden geçmesi 
nedeniyle fuarın sektör açısından çok 
önemli olduğuna işaret etti. Gözmen, 
katılımın yüzde 70’inin Rusya’dan, yüzde 
20’sinin Kazakistan’dan, yüzde 10’unun 
ise diğer ülkelerden olduğunu kaydetti.

TDK LEATHER & FUR FASHION SHOW 2022/2
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İlk kez 1984 yılında düzenlenen Asia Pacific 
Leather Fair (APLF) Leather & Materials+ Fuarı, 
Asya Pasifik bölgesi hedefli başlamasına karşın, 
son 39 yıl içinde uluslararası deri ve deri 
mamulleri sektörünün vazgeçilmez odak
noktası konumuna yükseldi. 
Pandemi nedeniyle 2020 ve 2021 yıllarında 
gerçekleştirilemeyen fuar, 2022 ve 2023 
yıllarında Fuar İdaresi tarafından yer
değişikliğine gidilerek Dubai/Birleşik Arap 
Emirlikleri’nde düzenlendi. 13 Mart-15 Mart 
2023 tarihleri arasında gerçekleşen APLF DUBAI 
Fuarı'nda işlenmiş, yarı işlenmiş deri, egzotik 
deriler, kürk, sentetik malzemeler, ayakkabı 
üretim malzemeleri, deri işleme kimyasalları, 
tabaklama ve ayakkabı makineleri, test 
teknolojileri ve laboratuvarları ürün grupları 
sergilendi. İTKİB milli katılım organizasyonu ile 
işlenmiş, yarı işlenmiş deri, kürk ürün grubunda 
17, makine ve kimyasallar ürün grubunda 3 
olmak üzere toplam 20 Türk firması 528 m² 
stant alanı ile fuarda yer aldı. İDMİB fuarda 
18 m²'lik Info Stant ile yer alarak faaliyetlerini 
gerçekleştirdi. Fuar alanında yer alan basılı ve 
dijital reklam çalışmaları ile Türk katılımcıların 
tanıtımları gerçekleştirildi.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

APLF LEATHER AND MATERIALS+ FUARI

13-15 M
art 2023
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ASEN DERİ SAN VE TİC A.Ş.
BARIŞ KARDEŞLER AYAK. DERİ TEKS. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ÇALIŞGANLAR DERİ KİM. TEKS. İNŞ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
ÇUBUKÇUOĞLU DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
CİHAN DERİ SAN. A.Ş.
EMDER DIŞ TİC. VE PAZ. LTD. ŞTİ.
ESTETİK DERİ TEKSTİL SAN VE DIŞ TİC LTD ŞTİ.
GÖRYAKINLAR DERİ SAN. TİC. A.Ş.
GÜNDÜZ KÜRK SAN. VE TİC. A.Ş.
İLİKEM KİMYA DERİ TEKSTİL SAN. VE TİC. A.Ş.
KARACA DERİ SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ
SADE GROUP DERİ TİC. LTD. ŞTİ.
SELİNA KÜRK DERİ SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.
SOTAŞ KİMYEVİ MADDELER SAN.VE TİC.A.Ş.
TEKNOTAN DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
TURGUT KARDEŞLER DERİ VE AYAK. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
UNICHEM KİMYA SAN. TİC. A.Ş.
UŞAK ATLAS DERİ SAN. TİC. LTD. ŞTİ.
UYGUNER DERİ SAN. VE TİC. A.Ş.
VECHEM KİMYA SAN. TİC. A.Ş.





HEYETLER



HEYETLER
2022-2023

İSPANYA ALIM HEYETİ
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Türkiye İhracatçılar Meclisi (TİM) koordinasyonu 
ve İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) organizasyonuyla 21 Temmuz 
tarihinde Dış Ticaret Kompleksi’nde İspanya Alım 
Heyeti düzenlendi.

Yoğun görüşmelerle tamamlanan etkinlik 
kapsamında İspanyol firmaların satın alma 
yetkilileri deri ve kürk konfeksiyon ile saraciye 
sektörlerinde faaliyet gösteren ihracatçı firmalar 
ile buluştu. Etkinlik kapsamında özellikle 
motosiklet giyimi (deri eldiven, deri ceket, 
deri şapka, reflektör vb.) ürünleri üreten/ihraç 
eden firmalarımızın katıldığı ikili iş görüşmeleri 
gerçekleştirildi. 

AYSAF 2022/2 ALIM HEYETİ

16-19 Kasım tarihleri arasında İstanbul’da 
düzenlenen AYSAF Ayakkabı ve Yan Sanayi 
Fuarı’nın ikinci gününde İstanbul Deri ve Deri 
Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
tarafından Hindistan’dan ve Yunanistan’dan 
gelen satın almacıların ihracatçı yerli 
firmalar ile bir araya getirildiği bir alım heyeti 
gerçekleştirildi. Gerçekleşen görüşmelerde 
ihracatı artırmaya yönelik olası ticari iş 
birlikleri değerlendirildi.

Yaptığı açılış konuşmasında deri ve deri 
mamulleri sektörünün en katma değerli 
ihracat yapan dördüncü sektör olduğunu 
belirten İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven 
Karaca, “E-ticaret hacminin büyümesi çok 
önemli. Ticaret Bakanlığımızın 
organizatörlüğü ve İDMİB koordinasyonunda 
fuara gelen alım heyeti hem bireysel 
ziyaretlerle hem de özel oluşturulan B2B 
toplantı alanında, katılımcı firmalar ile bir 
araya gelecek. Mevcutta 15,5 trilyon dolar 
olan e-ticaret hacminin bu tür çalışmalar 
ile 2027 yılında 57 trilyon dolara ulaşmasını 
hedefliyoruz.” dedi.
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LPP-RESERVED MARKASI ALIM HEYETİ

İDMİB FAALİYET RAPORU

24 Ağustos 2022

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) organizasyonuyla 24 Ağustos’ta bir alım 
heyeti düzenlendi. Polonya merkezli LPP Grubu 
bünyesindeki Reserved markasına yönelik 
düzenlenen alım heyetinde, 2023 ilkbahar/yaz 
sezonu kadın çanta ve ayakkabı ürün grubunda 
üretim yapabilecek ihracatçı firmalar, marka 
yetkilileriyle bire bir görüşme imkânı buldu. 
Sosyal uygunluk belgesine sahip olan ya da 
sosyal uygunluk süreçlerini başlatmış olan 
firmaların önceliklendirildiği alım heyetinde, 
ayakkabı ve saraciye ürün gruplarında üretim 
yapan, İDMİB üyesi 22 ihracatçı firma ürünlerini 
sergiledi. 

Polonya Gdansk merkezli bir moda giyim grubu 
olan LPP, bünyesinde beş farklı marka 
bulunduruyor. Grubun 30’dan fazla ülkede bin 
700’den fazla mağazası bulunuyor ve 25 ülkede 
e-ticaret sitesi ile çevrim içi satış hizmeti 
veriyor. 
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Ticaret Bakanlığı onayı ve İstanbul Deri ve Deri 
Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
organizasyonuyla 11-15 Aralık tarihleri arasında 
düzenlenen alım heyeti; İDMİB üyelerini, ABD 
menşeli PVH Group ayakkabı bölümü satın alma 
yetkilileri Belmiro Da Costa ve Pedro Nogueira ile 
bir araya getirdi.

Bünyesinde Calvin Klein ile Tommy Hilfiger gibi 
dünya markalarını barındıran PVH Group’un EMEA 
(Avrupa-Orta Doğu-Afrika) Bölgesi satın alma 
yetkililerinin Türkiye’deki üretici arayışlarına 
yönelik olarak düzenlenen bu özel nitelikli 
organizasyonda ayakkabı üreticisi İDMİB üyeleri 
ikili iş görüşmelerine katılma imkânı buldu.

Program kapsamında 12 Aralık Pazartesi günü 
Dış Ticaret Kompleksi’nde PVH Group tarafından 
belirlenen üretici firmalarla ikili iş görüşmeleri 
organize edildi. 13 ve 14 Aralık’ta ise program, 
ikili iş görüşmeleri neticesinde seçilen firmaların 
üretim tesislerinin ziyaret edilmesiyle devam etti. 
Heyet süresince pek çok üretim tesisi ziyaret 
edilerek firmaların kabiliyetleri yerinde incelendi.

HEYETLER
2022-2023

PVH ALIM HEYETİ

11-
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02
2
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RALPH LAUREN ALIM HEYETİ

İDMİB FAALİYET RAPORU

İTKİB Genel Sekreterliği organizasyonuyla 24 
Şubat’ta ABD menşeli Ralph Lauren markasının 
deri aksesuar bölümü yetkilileri ve İDMİB 
üyelerini buluşturan bir alım heyeti düzenlendi. 

Ralph Lauren’e yönelik düzenlenen özel nitelikli 
alım heyetinde; Türkiye’de çanta, cüzdan ve 
aksesuar üreticisi ve ihracatçısı İDMİB üyesi 
firmalar ikili iş görüşmelerine katılma imkânı 
buldu. Program kapsamında Dış Ticaret 
Kompleksi’nde Ralph Lauren tarafından 
görüşme için uygun bulunan üretici firmalarla 
ikili iş görüşmeleri organize edildi. Hem İDMİB 
üyesi firmaların hem de Ralph Lauren 
yetkililerinin memnun ayrıldığı alım heyeti, 
başarıyla tamamlandı.

24 Şubat 2023
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GÜNEY KORE SEKTÖREL TİCARET HEYETİ

Ticaret Bakanlığı desteği ve İDMİB 
organizatörlüğünde 5-10 Mart tarihleri arasında 
Kore Cumhuriyeti’nin Seul şehrinde, ayakkabı 
ve saraciye ürünleri sektörel ticaret heyeti 
gerçekleştirildi. Heyet kapsamında; 6-7 Mart 
tarihlerinde gerçekleştirilen B2B görüşmelerinde, 
24 Türk katılımcı firma, 68 Koreli alıcıyla bir araya 
geldi. Heyet kapsamında gerçekleştirilen 180’i aşkın 
B2B görüşmenin yanı sıra, gece açılarak ertesi gün 
sabahına kadar aktif ticaretin gerçekleştirildiği gece 
pazarları ziyaret edildi. Katılımcı firmalar böylece 
ürün segmentlerini ve sektör ticaretinin dinamiklerini 
yakından tanıma fırsatı buldu. Sektörel yerel 
basın organlarında da kendine yer bulan heyet 
kapsamında, Türk deri ve deri mamulleri sektörü 
geniş kitlelere tanıtılmış oldu.  

İDMİB Başkan Yardımcısı Oğuz İnner ve İDMİB 
Muhasip Üyesi İsmail Turgut’un da katılım sağladığı
organizasyonu Seul Büyükelçisi Murat Tamer ve 
Seul Ticaret Müşaviri Ayşe Ferdağ Tekin ile Münir 
Oğuz ziyaret etti. 

Kore Cumhuriyeti, yüksek alım gücü ve ülkemiz ile 
arasında yürürlükte bulunan Serbest Ticaret 
Anlaşması’nın sağladığı vergi avantajı ile deri ve 
deri mamulleri sektörü açısından büyük potansiyel 
barındırıyor. Bununla birlikte sektör özelindeki ticaret 
henüz istenilen hacme ulaşabilmiş değil. Heyet 
katılımcısı firmalar da bu potansiyele vurgu yaparak 
pazarın Türk deri ve deri mamulleri için çok uygun 
olduğunu, bu tarz organizasyonların sürekli hale 
getirilmesinin sürdürülebilir ihracata katkı sunacağını 
belirttiler. Heyet sırasında görüşülen alıcı firmalar da 
ürünlerin oldukça kaliteli olduğunu ifade ettiler.

Program sırasında ayrıca DFD Group firması 
ziyaret edilerek üretim tesisi incelendi; 
showroom alanında ürünler ve sektör 
hakkında bilgi alındı.

Türk ayakkabı ve saraciye ürünlerinin yoğun 
ilgi gördüğü programa ilişkin olarak, tanıtım 
ve heyet organizasyonlarının süreklilik haline 
getirilmesi gerektiği tüm katılımcılar 
tarafından ifade edildi.
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*ITC Trademap/2023 Mart ithalat verileri

24
68 180

TÜRK FİRMA

ALICI B2B GÖRÜŞME

8.9Milyar $     +%12.7

GÜNEY KORE 2022 YILLI
DERİ VE DERİ MAMULLERİ İTHALATI 

63M $     +%14.3
TÜRKİYE SIRADA10.
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18
47 248

TÜRK FİRMA

ALICI B2B GÖRÜŞME

38 MİLYAR $  +%34

ABD 2022 YILLI
AYAKKABI İTHALATI 

29 MİLYON $  +%25

TÜRKİYE SIRADA24.

*ITC Trademap/2023 Mart ithalat verileri
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Ticaret Bakanlığı desteği ve İstanbul Deri ve 
Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB) 
organizasyonuyla 19-24 Mart tarihleri arasında 
Amerika Birleşik Devletleri’nin New York eyaletinde 
ayakkabı sektörüne yönelik bir ticaret heyeti 
düzenlendi.

18 Türk katılımcı firmanın, içlerinde Steve Madden, 
Betsey Johnson, Rag and Bone, Faryl Robin, LL Bean, 
Spring Footwear, DNA Footwear ve Jessica Rich 
gibi önemli firmaların da yer aldığı 47 yabancı 
alıcı firmanın temsilcileriyle bir araya getirildiği 
etkinlik kapsamında toplamda 248 adet B2B 
görüşme gerçekleştirildi.

Yoğun görüşmelerle tamamlanan etkinlik, New York 
Ticaret Ataşeleri Filiz Köseyener ve Bilgehan 
Ramazan Caner tarafından ziyaret edildi.
 
 

ABD SEKTÖREL TİCARET HEYETİ
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 Güney Afrika
ABD

İngiltere
Nijerya

197
162

3800

İhracatçı Firma

Ülkeden

Alıcı

 İlk 4 Ülke:
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DİJİTALLEŞME
2022-2023

turkishleather.com/turkishshoes.com

Portalın tanıtımı için Google, Facebook, 
LinkedIn gibi mecralar başta olmak üzere 
pek çok mecrada reklam yapıldı.

Ocak 2023 itibariyle portalın arayüz 
tasarımının yenilenmesi kararı alındı. 
Böylelikle daha hızlı ve dinamik çalışan bir 
sistem oluşturulması planlandı.

E-ticarette B2B, B2C, dijital pazarlama ve 
metaverse konularında eğitim programları 
görüşüldü. Üretim süreçlerinin dijital  

uygulamalara entegre edilmesi hususunda uzlaşı 
sağlandı.

Hızla dijitalleşen dünyada yer alabilmenin 
artık zorunlu hale geldiği bir ortamda 25 
Ocak 2021 tarihinde turkishleather.com/
turkishshoes.com B2B web portalı yayına

başladı. 5 aşamalı duyuru ile ihracatçı 
firmalar sisteme davet edildi. 102 ülkedeki 
145 Müşavirlik/Ataşeliklere portal ile ilgili 
bilgilendirme yapıldı. 6 Mayıs 2021 itibariyle 
İngilizce, Rusça ve Almanca dilleri yayına 
alındı. 

Mart 2023 itibariyle 1 milyonun üzerinde 
sayfa gösterimi gerçekleşirken, 350 bine 
yakın kişi tarafından ziyaret edildi.

An itibariyle portalımızda ayakkabı, 
tabakhane, deri giyim-kürk giyim ve 
saraciye alt sektörlerinden 196 üretici 

Türk firma, 160 ülkeden 4 bine yakın satın 
almacı ile bir arada yer almaktadır. Portalımıza 
en fazla kayıt sırasıyla Güney Afrika, Nijerya, 
ABD ve Birleşik Krallık’tan gerçekleşmiştir.
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DERİ VE DERİ MAMULLERİ SEKTÖRÜNDE E-İHRACAT 
VE DİJİTAL DÖNÜŞÜM UR-GE PROJESİ

2020 yılının Haziran ayında faaliyetlerine 
başlanan “Deri ve Deri Mamulleri Sektöründe 
E-İhracat ve Dijital Dönüşüm UR-GE Projesi” 
kapsamında “3D Tasarım Danışmanlığı 
Programı”, 16 Mayıs – 25 Haziran 2022 tarihleri 
arasında gerçekleştirildi. Söz konusu danışmanlık 
kapsamında küme üyesi firmalar, çevrim içi 
ortamda CLO 3D Saraciye ve Çanta Tasarım 
Programı, fiziksel ortamda ise Shoemaster 
Ayakkabı Tasarım Programı olmak üzere iki 
programdan faydalandı.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri (İDMİB) E-Ticaret ve 
Dijital Ur-Ge Komitesi, Türkiye’nin ilk dijital dönüşüm 
ve e-ihracat projesi olma niteliğini taşıyan proje 
kapsamında küme üyesi firmaların e-ihracat 
platformlarına daha fazla adapte edilerek 
potansiyellerinin açığa çıkarılmasını amaçlamakta 
ve yeni faaliyet hazırlıklarına yoğun şekilde devam 
etmektedir.

16 M
ayıs 2022

İDMİB FAALİYET RAPORU
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İDMİB-AYSAD iş birliğiyle düzenlenen ve 
WGSN’nin katkılarıyla organize edilen 
Deri ve Deri Mamulleri Sektörü 2023-2024 
Sonbahar/ Kış Sezonu Trend Semineri 5 
Ekim’de gerçekleştirildi.

WGSN Kreatif Danışmanı Ailis 
Swords-McDonnell’ın sunumuyla 
gerçekleşen seminerde, sezona “Care 
Culture” konsepti içinde kadın ve erkek 
giyiminde öne çıkacak olan Gentle 
Living, Hobbycore, Home Proud, Nature 
Commuter, Caracter Classics temaları 
hakkında bilgi veren Swords-McDonnell, 
koleksiyonların sezon boyunca 
sürdürülebilirlik kavramına 
odaklanacağının sinyallerini verdi. 

Sezonun en gözde konseptlerinden biri 
olacağı tahmin edilen Care Culture 
konsepti aracılığıyla pandemi dönemiyle 
birlikte doğaya yönelen insana gönderme 
yapan stillerin altını çizen Swords-McDonnell, 
hem kadın hem erkek giyiminde kış sporları 
tarzının öne çıkmasının beklendiğine, geri 
dönüştürülebilir malzemeden üretilen yüksek 
topuklu ayakkabıların da sezonun trendleri 
arasına gireceğinin düşünüldüğüne değindi. 
Deri ve deri mamulleri sektörü 2023-2024 
sonbahar/kış sezonunda neon ve çok parlak 
renklerin yeniden gündeme geleceğinin, nötr 
ve sisli renklerin ise geçen sene olduğu gibi 
devam edeceğinin tahmin edildiği ve yılın 
rengi olarak gösterilen kayısı ve alt tonlarının 
sezona damga vuracak renkler arasında yer 
aldığının vurgulandığı seminerde, 
aksesuarlarda kırmızı, yosun rengi ve grinin 
tonlarının oldukça sık görüleceği ifade edildi.

2023-2024 SONBAHAR / KIŞ SEZONU TREND SEMİNERİ

SEMİNERİ

İDMİB FAALİYET RAPORU
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SITicaret Bakanlığı ve Türkiye İhracatçılar Meclisi’nin 
(TİM) destekleriyle, İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 

İhracatçıları Birliği (İDMİB) tarafından Türk ayakkabı 
sektörünün yaratıcı gücünün yükselmesi ve yeni tasarımcıların 
sektöre kazandırılması amacıyla düzenlenen 4. Ayakkabı Tasarım 
Yarışması’nın kazananları ödüllendirildi. 20 Ekim’de düzenlenen 
gecede ayrıca 2021 yılında gerçekleştirilen, 1,7 milyar doların 
üzerindeki deri ve deri mamulleri ihracatına katkı sunan
firmalara da “İhracatta Fark Yaratanlar” töreniyle ödül verildi. 

AYAKKABI TASARIM YARISMASI.4. 

İDMİB FAALİYET RAPORU
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Ticaret Bakanlığı ve Türkiye İhracatçılar Meclisi’nin 
(TİM) destekleriyle, İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) tarafından Türk 
ayakkabı sektörünün yaratıcı gücünün yükselmesi 
ve yeni tasarımcıların sektöre kazandırılması 
amacıyla düzenlenen 4. Ayakkabı Tasarım 
Yarışması’nın kazananları ödüllendirildi. 20 
Ekim’de düzenlenen gecede ayrıca 2021 yılında 
gerçekleştirilen 1,7 milyar doların üzerindeki deri ve 
deri mamulleri ihracatına katkı sunan firmalara da 
“İhracatta Fark Yaratanlar” töreniyle ödül verildi. 

4. Ayakkabı Tasarım Yarışması, ayakkabı 
sektöründe özgün tasarımlar yaratmak ve sektörde 
katma değerli ihracatı artırmak amacıyla Gamze 
Saraçoğlu’nun kreatif direktörlüğünde düzenlendi. 
Birbirinden yaratıcı tasarımların değerlendirildiği 
yarışmada İDMİB Etkinlik Komitesi Başkanı Emel 
Güven Bardız’ın başkanlığında, Ruken Mızraklı, Sedef 
Orman, Erkan Zandar, Özgür Masur, Niyazi Erdoğan, 
Özlem Kaya, Nihan Peker, Aslı Barış, Ahmet Baytar, 
Giray Sepin, Gül Ağış ve Mehtap Elaidi gibi isimler 
jüri üyeliği yaptı.

TİM ve İHKİB Başkanı Mustafa Gültepe, 
gerçekleştirdiği açılış konuşmasında deri ve deri 
mamulleri sektörünün ihracattaki başarısına 
değindi. Gültepe, “Bugün, İDMİB’in organizasyonuyla 
ihracatta fark yaratan firmalara ödüllerini teslim 
ettik. Bu başarının ardında yatan, ihracatımıza 
değer katan en önemli konulardan biri tasarım. 
İhracatta kilogram fiyatımızı artırmak ve bu 
güzel yarışmalara imza atabilmek için üniversiteler, 
öğrenciler, ihracatçı birlikleri olarak ortak akıl 
yürütüyoruz. 

Yapılan çalışmalar hem ülkemizi hem de 
sektörümüzü yukarıya taşımak adına büyük 
önem teşkil ediyor. 250’yi aşkın adayın yarıştığı bu 
yarışmanın tüm katılımcıları, bana göre 
kazanmıştır. 30 yılı aşkın süredir farklı ihracatçı 
birlikleri tarafından gerçekleştirilen tasarım 
yarışmaları sayesinde öğrencilerimiz, gençlerimiz 
ve sektörlerimiz çok değerli kazanımlar elde etti. 
TİM olarak bu alandaki desteklerimizi 
sürdüreceğiz. Bu tarz yarışmalar sayesinde katma 
değerli üretim gerçekleştiren deri ve deri 
mamulleri sektörümüzün kilogram başına birim 
değerini 15-20 dolarlara çıkarabiliriz.” dedi.

Gecenin açılış konuşmasını yapan İDMİB Başkanı 
Güven Karaca, konuşmasına sektörün 10 milyar 
dolar değerinde ihracata ulaşmayı hedeflediğini, 
Birlik tarafından girişimci ve ihracatçı tasarımcı 
markalar yaratmanın önceliklendirildiğini 
belirterek başladı. Güven Karaca konuşmasının 
devamında: “Türkiye olarak dünya ticaretinden 
yüzde 5 oranında pay almak istiyoruz. 2 milyar 
dolar dış ticaret fazlası verebiliriz, 500 bin kişiye 
istihdam sağlayabiliriz. 2021 yılında 9,2 dolar olan 
kilogram başına ihracat birim fiyatımızla 
Türkiye’nin en değerli dördüncü sektörü olduk. Bu 
rakamı 15 dolara çıkarabiliriz. Bunu yaparken en 
çok önem verdiğimiz konu, tasarım ve tasarımcı. 
İmalatın ve ihracatın tam merkezine tasarımı, 
tasarımcıyı koymadığımız sürece başarıya 
ulaşamayacağımızı biliyoruz. TL maliyetleri çok 
yükselmesine rağmen ihracatta birim fiyatlarımız 
sabit. Bu problemi de en kısa zamanda 
çözmeliyiz. Çünkü ihracat, bizim bu topraklara 
ve bu millete borcumuzdur. Tasarım 
yarışmalarına çok önem veriyoruz ve 
tasarımcılarımızı desteklemeye devam ediyoruz. 
Geçen yıl Girişimci Tasarımcılar Programı’nı 
başlattık. Bu süreçte sürdürülebilirlik ve 
dijitalleşme konularının altını çizmek gerekiyor. 
Dünyamızı tüketmeden üretmek zorundayız. İDMİB 
olarak bir komite kurduk. Bu komite, mevcut 
sürdürülebilirlik planımızı kısa orta uzun vadede 
tekrar yazacak ve yıl sonuna kadar sizlerle 
paylaşacağız. Üretimde, tasarımda ve 
pazarlamada dijitalleşmek zorundayız. Yine İMA 
ile sürdürdüğümüz dijitalleşme programımız 
devam ediyor. Gençlerimiz yeter ki istekli olsun, 
bizler onları desteklemeye hazırız.” ifadelerine yer 
verdi. 
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Kadınlar kategorisinde Öykü Ceylan birinci, 
Feyza Nur Çilingir ikinci, Taylan Özden ise üçüncü 
oldu. Erkekler kategorisinde ise İrem Yazıcı birinci, 
Büşra Yiğit ikinci, Aysu Parlak üçüncü seçildi. Her 
iki kategoride de birinci olanlar 30 bin TL, ikinci 
olanlar 20 bin TL, üçüncü olanlar ise 10 bin 
TL’lik ödülün sahibi oldu. Dijital tasarımların da 
desteklenmesi adına finale kalan adaylardan 
başvurusunu dijital çizimle yapanlar da ayrıca 
ödüllendirildi. Dijital tasarım kategorisinde Taylan 
Özden ve Büşra Yiğit’e 15.000 TL ödül verildi. 
Ayrıca, genç tasarımcılara yurt dışı eğitim ve 
yabancı dil eğitimi fırsatı da tanındı. 
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UR-GE PROJESİ
2022-2023

3D Tasarım Danışmanlığı Faaliyeti 

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) tarafından 
hazırlanan ve Türkiye’nin ilk dijital 
dönüşüm ve e-ihracat UR-GE projesi 
olma niteliği taşıyan “Deri ve Deri 
Mamulleri Sektöründe E-İhracat ve 
Dijital Dönüşüm UR-GE Projesi”, 
Haziran 2020 döneminde faaliyetlerine 
başladı. Proje kapsamında ayakkabı, 
deri konfeksiyon ve saraciye alt ürün 
gruplarında faaliyet gösteren 34 küme 
üyesi firma ile dijitalleşme sürecine hızlı 
biçimde uyum sağlanması hedeflendi.

Dijitalleşme altyapısının sağlanması
amaçlanan proje kapsamında
firmalar için dijital kimlik oluşturma ile 
başlayan süreçte doğru teknoloji, üç 
boyutlu tasarım, stratejik eğitimler 
ile doğru dijital platformlara 
yönelerek sürekli gelişim ve proje 
sürdürülebilirliğinin sağlanması 
önceliklendirildi. Bu doğrultuda 
firmaların web sitelerinin ve 
sosyal medya hesaplarının global 
standartlara uygun hale getirilmesi, 
tanıtımda çevrim içi katalogların 
oluşturulması, üç boyutlu modelleme 
programlarına adaptasyon gibi birçok
faaliyet gerçekleştirildi. Ayrıca 
firmaların potansiyel altyapıları

UR-G
E PRO

JESİ
DERİ VE DERİ MAMULLERİ SEKTÖRÜNDE
E-İHRACAT VE DİJİTAL DÖNÜŞÜM UR-GE PROJESİ
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geliştirilerek e-ticarete uygun hale
getirilmesi yönünde de aktarımlar 
sağlandı.

Firmaların kendi aralarındaki 
rekabeti belirleyen koşulların yanı 
sıra uluslararası rekabetin koşulları 
ve öneminin proje kapsamında 
anlatılması ve ortak hareket etme 
kültürünün firmalara yerleştirilmesi de 
önemli bir katkı olarak değerlendirildi. 
Projeye katılan firmalardan alınan 
geri dönüşlere göre proje süreçleri 
boyunca dijitalleşmeye ilgi gösteren 
firmaların ciddi anlamda bir 
potansiyele sahip olacağı, firmaların 
gelecekteki dönüşümlerinde 

rakiplerden önde ve farklı bir noktada 
olacakları öngörüldü.

“Deri ve Deri Mamulleri Sektöründe 
E-İhracat ve Dijital Dönüşüm UR-GE 
Projesi” kapsamında “3D Tasarım 
Danışmanlığı Programı”, 16 Mayıs 
2022 tarihinde başlatıldı. Söz konusu 
danışmanlık kapsamında küme 
üyesi firmalar; çevrim içi ortamda 
CLO 3D Saraciye ve Çanta Tasarım 
Programı, fiziksel ortamda ise 
Shoemaster Ayakkabı Tasarım 
Programı olmak üzere iki programdan 
faydalandı.

İDMİB FAALİYET RAPORU

107        



UR-GE PROJESİ
2022-2023

16
 M

ay
ıs

 2
02

2

16 Mayıs 2022 tarihinde Saraciye sektörüne 
yönelik tasarım programı (bu faaliyette 
CLO 3D programı üzerinde çalışılmıştır.) 
eğitimine 2 saraciye firmasının katılımıyla 
online olarak başlandı. Faaliyetin ilk
gününde temel çanta tasarımı, temel 
tasarım prensipleri, moda tarihinde tasarım 
tekniklerine kronolojik bakış, deriyi tanıma 
ve “Mood Board” oluşturma sürecine 
kadar çanta tasarımına ilişkin giriş bilgileri 
verildi; genel çanta üretimi, çanta 
tasarımda üretim detayları, iç malzemeler, 
deri davranışını değiştirmek, deri üstü baskı 
teknikleri ve aksesuar hazırlama süreçleri, 
Hardware ve Trim çalışmaları, yeni nesil
dijital 3D çanta tasarımı, CLO 3D programını 
tanıma ve kullanma: örnek 3D tasarımların 
incelenmesi, 3D tasarım prensipleri ile 
genel bilgiler, Türkiye deri sektörü ve global 
ölçekte 3D tasarımın konumu hakkında 
bilgiler paylaşıldı; CLO 3D genel çalışma 
prensibi, simülasyon bazlı 3D programları 
anlamak, arayüz ve sistem araçlarının 
detaylı incelenmesi konuları üzerinde 
duruldu.

Saraciye sektörüne yönelik olarak 
geliştirilen danışmanlık faaliyetinin ikinci 
gününden itibaren söz konusu online 
eğitimler mayıs ayı boyunca günde 3 saat 
olmak üzere 16, 17, 21, 23, 28 ve 30 Mayıs 
tarihlerinde gerçekleştirildi. Mayıs ayı 
boyunca sanal kalıp tasarımı araçlarına 
giriş, temel araçları anlamak, simülasyonu 
anlamak ve simülasyon ile ilgili egzersizler, 
2D-3D sanal dikiş araçlarını anlamak-kalıp 
aranjesi ve dikiş ile ilgili uygulama 
yapılması, 2D-3D sanal dikiş araçlarında 
ileri teknikler, kalıp tasarımı uygulaması, 
ileri kalıp fiziksel özelliklerini anlamak, 
fermuar, düğme ve aksesuar yapımı ve 
kalıp tasarım egzersizi konuları üzerinde 
duruldu, tüm bu konularda eğitmen 
tarafından paylaşılan bilgi ve yapılan 
örnek uygulama sonrası her bir katılımcının 
uygulaması için gereken süre tanınarak söz 
konusu uygulamalar yine online ortamda 
katılımcıların da ekran paylaşımlarıyla 
eğitmen tarafından değerlendi ve 
desteklendi.

Danışmanlık faaliyetinin saraciye sektörü özelindeki 
tasarım programı eğitimlerinin üçüncü haftasından 
itibaren haziran ayı içinde kumaş özelliklerini öğrenme, 
kumaş tasarımı araçlarını anlama, texture tasarımı 
ve araçlarını anlama, grafik implementasyonu, grafik 
düzenleme ve model sunum araçları, çanta sanal kalıp 
tasarımını öğrenme ve uygulamalar yapılması, render 
ve ışık tasarımı, space yaratma ve tüm aşamalarıyla 
sıfırdan 3D çanta tasarlama konularında 2 küme üyesi 
firmadan 3 aktif katılımcıya detaylı olarak bilgi aktarımı 
yapıldı ve her eğitim saatinde eğitmenin uygulamayı 
ders esnasında ekran paylaşımı aracılığıyla yapması 
üzerine her bir katılımcının uygulamayı program içinde 
gerçekleştirmesi için gereken süre kendilerine tanınarak 
ve eğitmen tarafından her bir katılımcının uygulaması 
ayrı ayrı incelenerek yine kendilerine teorik ve pratik 
destek sağlandı.

28 Mayıs 2022 Cumartesi günü yine 3D Tasarım 
Danışmanlığı faaliyeti kapsamında ayakkabı sektörüne 
yönelik tasarım programı eğitimine (bu faaliyette 
Shoemaster programı üzerinde çalışılmıştır.) 7 adet 
ayakkabı firmasının katılımıyla fiziki olarak İHKİB Dijital 
Dönüşüm Merkezi’nde başlandı.
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Danışmanlık faaliyetinin ayakkabı 
sektörü özelindeki tasarım programı 
eğitimlerinin ikinci haftasından 
itibaren haziran ayı boyunca 
(4, 11, 18, 25 Haziran) parça yapma, 
fotoğraftan kalıba giydirme 
(aktarma), ön çizim, profil alma kalıp 
düzenleme, ayakkabı renklendirme 
ve parça yapımı uygulamaları konu 
başlıklarında 7 küme üyesi firmadan 
11 aktif katılımcıya detaylı olarak bilgi 
aktarımı yapıldı ve her eğitim 
günü eğitmenin uygulamayı 
programda ana ekran üzerinden 
anlatımıyla eş zamanlı olarak her 
bir katılımcının uygulamayı kendi 
ekranında gerçekleştirebilmesine 
imkan tanındı ve eğitmen tarafından 
her katılımcının uygulaması ayrı ayrı 
incelenerek uygulamaları hususunda 
kendilerine teorik ve pratik destek 
sağlandı.

“Deri ve Deri Mamulleri Sektöründe E-İhracat ve Dijital 
Dönüşüm UR-GE Projesi” kapsamında küme üyesi firmaların 
e-ihracat altyapılarının oluşturulmasının önceliklendirildiği yeni 
dönemle birlikte yeni faaliyet çalışmalarının gerçekleştirilmesi 
hususu İDMİB E-Ticaret ve Dijital Dönüşüm Ur-Ge Komitesi 
tarafından yoğun şekilde değerlendirilmeye devam ediyor.
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EĞİTİM



EĞİTİM
2022-2023

MESLEKİ EĞİTİM KAPSAMINDA ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİYLE 
BİR ARAYA GELİNDİ

MESLEKİ EĞİTİM KAPSAMINDA BAŞAKŞEHİR MESLEKİ EĞİTİM 
MERKEZİ MÜDÜRÜ İLE GÖRÜŞME
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İDMİB Eğitim Komitesi çalışmaları kapsamında 
sektörün ihtiyacına yönelik yeni mesleki eğitim 
merkezleri kurulması ve halihazırdaki mesleki 
eğitim merkezlerine öğrenci alımı yapılması 
hususlarında ilgili okullar nezdinde görüşmeler 
gerçekleştirildi.

Bu vesile ile 26 Mayıs 2022 tarihinde 
Zeytinburnu İDMİB Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi’nin düzenlediği ortaokullar düzeyindeki 
tanıtım toplantısında İDMİB Eğitim Komitesi 
Başkanı Hamdi Sarackardeşler ve sektör 
temsilcileri, öğrencilerle bir araya geldi. 
Ortaöğretim öğrencileri ile buluşan sektör

İDMİB Eğitim Komitesi faaliyetleri 
kapsamında Komite Başkanı 
Hamdi Saraçkardeşler ve İHKİB 
Eğitim Vakfı Genel Sekreteri 
Süleyman Çakıroğlu'nun 
iştirakleriyle Başakşehir Mesleki 
Eğitim Merkezi Müdürü Salih Güneş 
ile bir araya gelindi. Meslek 
Liselerine uzun yıllar hizmet etmiş 
olan Güneş'ten, Mesleki Eğitim 
Merkezlerine öğrenci alımı, Mesleki 
Eğitim Merkezleri ve bu 
merkezlerde yetişen kişilerin 
istihdamı gibi konularda detaylı 
bilgi alındı.

temsilcileri, görüşmede öğrencilere deri ve deri mamulleri sektörünü tanıtarak öğrencilerle iş tecrübelerini 
paylaştı, sektörün sahip olduğu potansiyeli ve fırsat alanlarını örneklerle anlattı. 

Toplantıda söz konusu lisede yer alan saraciye ve deri konfeksiyon alanlarındaki mesleki eğitim 
merkezinin bir gün okulda, dört gün işletmede olmak üzere uygulamalı mesleki eğitim vereceği 
bilgilerine ve mesleki eğitim görmenin sağlayacağı avantajlara değinildi. Görüşmede öğrencilerden 
gelen sorular cevaplandırılarak mesleki eğitime katılımları teşvik edildi.
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PROTOKOL OKULLARI MEZUNİYET TÖRENİ

ZEYTİNBURNU İDMİB MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ 
MEZUNLARIYLA KARİYER BULUŞMASI 

16 Haziran 2022
21 Haziran 2022

İDMİB Yönetim Kurulu Başkanı 
Güven Karaca, İDMİB Eğitim 
Komitesi Başkanı Hamdi 
Saraçkardeşler, Yönetim Kurulu 
Üyesi Haluk Erdoğan, sektör 
temsilcileri Selçuk Elmas, Nedim 
Kartal ve Zeytinburnu İDMİB 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
Müdürü Nagehan Karaduman’ın 
da katılımlarıyla Zeytinburnu 
İDMİB Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi 2021-2022 
dönemi mezunlarıyla kariyer 
planlamaları görüşülmek üzere 
bir araya gelindi. 
Mezunların kariyerlerinde 
atacakları adımlar üzerine fikir 
alışverişi yapılan buluşmada, her 
bir mezunun gelecek planları ve 
beklentileri birinci ağızdan 
dinlenerek kendilerinin eğitimleri 
ve istihdamlarına ilişkin yol 
haritası oluşturuldu.

Mesleki eğitimde devlet-özel sektör 
iş birliğinin en başarılı örnekleri 
arasında gösterilen İDMİB ve İHKİB 
protokol okullarının 2021-2022 dönemi 
mezuniyet töreni 16 Haziran'da 
gerçekleşti.
İDMİB ve İHKİB’in protokol okullarında 
eğitimlerini tamamlayarak 
mezuniyete hak kazanan 400 
öğrenciye diplomaları, Türkiye 
İhracatçılar Meclisi (TİM) ve İHKİB 
Başkanı Mustafa Gültepe ve İDMİB 
Başkanı Güven Karaca tarafından 
verildi. Törene İstanbul İl Milli Eğitim 
Müdür Yardımcısı Aykut Akça, İDMİB 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz ve sektörel 
dernek başkanları da katılım gösterdi.
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SEKTÖREL ETKİNLİKLER
2022-2023

İDMİB GENÇ YETENEKLER İSTİHDAM PROJESİ KAPSAMINDA 
FİRMA ZİYARETİ

İDMİB EĞİTİM KOMİTESİ TÜRKİYE AYAKKABI SANAYİCİLERİ 
DERNEĞİ İLE BİR ARAYA GELDİ

İDMİB EĞİTİM KOMİTESİ KÜRK SANAYİCİLERİ VE İŞ ADAMLARI
DERNEĞİ İLE BİR ARAYA GELDİ
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İDMİB Eğitim Komitesi faaliyetleri 
kapsamında İDMİB Başkan Yardımcısı Oğuz 
İnner, İDMİB Eğitim Komitesi Başkanı Hamdi 
Saraçkardeşler, Komite Üyeleri Haluk Erdoğan ve 
Engin Canpolat'ın katılımlarıyla Türkiye Ayakkabı 
Sanayicileri Derneği (TASD) Yönetim 
Kurulu Üyeleri ile derneğin ev sahipliğinde bir 
araya gelindi. Söz konusu ziyarette 
Ayakkabı sektörünün ihtiyaç duyduğu 
konularda eğitim planlamaları yapılarak karşılıklı 
fikir alışverişinde bulunuldu.

İDMİB Eğitim Komitesi faaliyetleri kapsamında Komite 
Başkanı Hamdi Saraçkardeşler ve Komite Üyesi Engin 
Canpolat Kürk Sanayicileri ve İş Adamları Derneği’ni 
(KSİAD) ziyaret etti.
Ziyaret sırasında KSİAD Yönetim Kurulu Başkanı Ali Yavuz 
Boynukısa ve KSİAD Yönetim Kurulu Üyeleriyle kürk sektör 
raporu incelendi ve eğitim merkezleri ile iş birliği imkanları 
değerlendirildi. Toplantıda ayrıca sektörün Türkiye ve 
dünya ekonomisindeki yeri, kürk sektöründe usta 
öğreticilerin eğitilmesi, sektörde iş gücünün artırılması ve 
sektörün pazarlanabilmesi için alınabilecek aksiyonlar 
detaylı olarak görüşüldü.

İDMİB Eğitim Komitesi faaliyetleri kapsamında Komite 
Başkanı Hamdi Saraçkardeşler ve Komite Üyesi Engin 
Canpolat'ın katılımlarıyla Zeytinburnu İDMİB Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürü Nagehan 
Karaduman ve 2021-2022 mezunları ile lisede bir 
araya gelindi.
Bu organizasyon ve İDMİB Genç Yetenekler İstihdam 
Projesi kapsamında mezunların kariyer planlamaları 
hakkında her biriyle bireysel mülakatlar 
gerçekleştirildi. Mülakatların ardından mezunlarla 
birlikte Petek Saraciye firması ziyaret edilerek 
kendilerine sektörün yapısı ve işleyişi hakkında 
bilgiler verildi.
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MEM PROJESİ KAPSAMINDA GAZİOSMANPAŞA KAYMAKAMLIĞI 
EV SAHİPLİĞİNDE AİLELERLE BİR ARAYA GELİNDİ

7 Eylül 2022

Milli Eğitim Bakanlığı iş birliği ile yürütülen 
Mesleki Eğitim Merkezi programı 
kapsamında 7 Eylül tarihinde 
Gaziosmanpaşa Kaymakamlığı'nda lise 
öğrencileri ve aileleriyle bir araya gelindi. 
İDMİB Yönetim Kurulu Başkanı 
Güven Karaca ve İDMİB Eğitim Komitesi 
Başkanı Hamdi Saraçkardeşler'in açılış 
konuşmalarıyla başlayan etkinlikte gençlere 
deri ve deri mamulleri sektörü ve MEM 
programının avantajlarıyla ilgili detaylı 
bilgilendirmelerde bulunuldu.

Ailelerin sorularına birinci ağızdan yanıt 
alma fırsatı buldukları bu organizasyonda 
öğrenciler de sektördeki çalışmak istedikleri 
öncü firmalarla iletişime geçme imkanına 
sahip oldular.
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EĞİTİM
2022-2023

İDMİB EĞİTİM KOMİTESİ FAALİYETLERİ KAPSAMINDA 
MUHSİN ERTUĞRUL MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ ZİYARET EDİLDİ

EGE ÜNİVERSİTESİ DERİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 
ÖĞRENCİLERİYLE “SÖYLEŞİ GÜNLERİ”

İDMİB YÖNETİM KURULU, TASEV’İ ZİYARET ETTİ
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Mesleki eğitim faaliyetleri kapsamında 
Muhsin Ertuğrul Mesleki Eğitim Merkezi 
ziyaret edilerek Eğitim Merkezi Müdürü Şükrü 
Ayhan’dan mesleki eğitim merkezlerinin 
işleyişi, sektöre nitelikli personel 
kazandırmanın tüm aşamaları ve firmalar 
ile öğrencilerin nasıl bir araya getirileceği 
konularında detaylı bilgiler alındı. Ziyaret 
esnasında saraciye ve ayakkabı alanlarında 
eğitim vermek üzere hazırlanmış atölyeler 
de gözlemlenerek ileri seviyede yetkinlik 
sahibi elemanların yetiştirilmesinin 
olanakları hakkında fikir alışverişi yapıldı.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca, Başkan 
Yardımcıları Oğuz İnner ve Burak Uyguner, 
Muhasip Üye İsmail Turgut, Sektör Kurulu 
Başkan Yardımcısı Mustafa Şenocak ve 
Yönetim/Sektör Kurulu Üyeleri Emel Güven 
Bardız, Serkan Cevahircioğlu, Gürkan Gözmen, 
Metin Kütük, sektör temsilcileri Cenk Soydan 
ve İTKİB Genel Sekreterliğinin katılımlarıyla Ege 
Üniversitesi Deri Mühendisliği bölümü 
öğrencileriyle Söyleşi Günleri'nde bir araya 
gelindi. Bölüm öğrencileriyle kariyer 
planlamaları ve sektörün geleceğiyle ilgili 
sohbet edildi, geleceğin deri mühendislerinin 
soruları cevaplandı ve sektörle ilgili detaylı 
bilgilendirmeler yapıldı.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB) Yönetim Kurulu Başkanı Güven Karaca, 
İDMİB Başkan Yardımcıları Burak Uyguner ve Oğuz 
İnner, İDMİB Muhasip Üyesi İsmail Turgut, İDMİB 
Eğitim Komitesi Başkanı Hamdi Saraçkardeşler ve 
beraberindeki İDMİB Yönetim Kurulu Üyeleri Türkiye 
Ayakkabı Sektörü Araştırma ve Geliştirme Vakfı’nı 
(TASEV) ve TASEV Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ni 
ziyaret ederek Vakıf Yönetimi ve lise öğrencileriyle 
bir araya geldi.
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ZEYTİNBURNU İDMİB MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU 
LİSESİ ZİYARETİ

DERİ MÜHENDİSLİĞİNİ TERCİH EDEN ÖĞRENCİLERE 
EĞİTİM BURSU SAĞLANDI

24 Kasım
 2022

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(İDMİB), Ege Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği 
(EDMİB) ve Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından 
Türkiye’de deri mühendisliğinin algısını üst seviyelere 
çıkarmak, öğrencilerin bu bölümleri daha çok tercih 
etmelerini ve deri ve deri mamulleri sektöründen 
mühendis adaylarına burs ve iş garantisi sağlamak 
için 2019 yılında protokol imzalandı.
Proje hayata geçirildikten ve burs imkanı sağlandıktan 
sonra sadece Ege Üniversitesi’nde olan deri 
mühendisliği bölümünde hem kontenjan hem de 
tavan ve taban puanlarda artış yaşandı.
2022-2023 eğitim öğretim dönemi için yayımlanan 
tercih kılavuzunda bölüme, önceki yıl olduğu gibi yine 
26 öğrenci kontenjanı ayrıldı ve bölüme 23 öğrenci 
yerleştirildi. Belirtilen burs kriterlerini sağlayan adaylar, 
asgari ücret tutarında karşılıksız burs ve iş imkanından 
faydalanmaya hak kazandılar.
Deri mühendisliği bölümünün lise mezunu öğrenciler tarafından bilinirliğinin artırılması amacıyla İDMİB 
Eğitim Komitesi’nin bu hususta gerçekleştirdiği faaliyetler, üniversite tercih döneminde yoğunlaştırıldı. 
Bölüme ve burs imkanına ilişkin tanıtım görselleri yayınlanarak tüm mecralarda tanıtımlar gerçekleştirildi. 
Bu çalışmalara ek olarak İDMİB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Burak Uyguner’in katılım sağladığı 
televizyon programları yayınlarının sosyal medyada tanıtımları gerçekleştirilerek bölüm, avantajları ve o 
dönemde sağlanan burs imkanları hakkında detaylı bilgilerin üniversite tercih döneminde olan öğrencilere 
ve bu öğrencilerin ailelerine ulaşması sağlandı. Deri mühendisliği bölümünün tanıtılması amacıyla ayrıca 
bölümden mezun sektör çalışanlarıyla röportajlar gerçekleştirilerek yine bu röportajların da sosyal 
medyada tanıtımları organize edildi.

İDMİB Yönetim Kurulu Başkanı Güven Karaca, Başkan 
Yardımcıları Oğuz İnner ve Burak Uyguner, Yönetim 
Kurulu Üyelerimiz Emel Güven Bardız ve Önder Dağlı 
ve Saraciye Sanayicileri Derneği Yönetim Kurulu 
Başkanı Cemal Aydın’ın katılımlarıyla 24 Kasım 
Öğretmenler Günü’nde Zeytinburnu İDMİB Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi öğretmenleri ziyaret edildi. 
Ziyaret esnasında öğretmenlerin ve öğrencilerin 
beklentileri ve öğrencilerin geleceği hakkında fikir 
alışverişi yapıldı.
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İDMİB AKADEMİ
2022-2023
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2022 Mayıs ayında kurulan İDMİB 
Akademi’nin ilk faaliyeti olan "Aile 
Şirketlerinde Kurumsal Yönetim: Aile 
Şirketinin Sefası ve Cefası" adlı seminer 
11 Haziran’da gerçekleştirildi. Deri ve deri 
mamulleri sektöründe faaliyet gösteren 
firmaların çoğunun aile şirketi olması
nedeniyle Eğitmen Dr. Burak Koçer ile 
organize edilen seminere İstanbul Deri ve
Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği (İDMİB)

Başkanı Güven Karaca, Yönetim Kurulu 
üyeleri, dernek başkanları ve sektör 
paydaşları katılım sağladı.

Aile ve şirket kavramlarının birbirinden 
farklı iki kurum olduğunun altının çizildiği 
eğitimde 100 aile şirketinden sadece 
altısının üçüncü kuşağa erişebildiğine ve 
bu şirketlerin sona erme nedenlerine de 
mercek tutuldu.

AİLE ŞİRKETLERİNDE KURUMSALLAŞMA: 
AİLE ŞİRKETLERİNİN SEFASI VE CEFASI SEMİNERİ

11 Haziran 2022
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İDMİB AKADEMİ
2022-2023

VERİMLİ TAKIM ÇALIŞMASI VE İŞ DELEGASYONU EĞİTİMİ
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Dr. Beyza Toksoy ile “Verimli Takım Çalışması 
ve İş Delegasyonu Eğitimi”, 6 Temmuz 2022 
tarihinde İstanbul Deri ve Deri Mamulleri 
İhracatçıları Birliği (İDMİB) Başkanı Güven 
Karaca, İDMİB Eğitim Komitesi Başkanı 
Hamdi Saraçkardeşler, İDMİB Yönetim 
Kurulu Üyeleri ve sektör temsilcilerinin 
katılımıyla gerçekleştirildi. Eğitimde işletme 
süreçlerinde önemli bir değer olarak kabul 
edilen takım olma, takım yönetme ve 
başarılı sonuç elde edebilme kararlarında 
en önemli bölümün, bu sürecin uygulanabilir 
olması olduğu belirtildi.

Birçok bölümü uygulamalı olan eğitimde, 
modern bir ekibin ihtiyaç duyduğu gerekli bilgi 
ve becerilerin yanında takımı motive edici 
teknikler anlatıldı. Oyunlarla, örneklerle, test 
ölçümleri ve grup çalışmalarıyla desteklenen 
eğitim sonunda takım üyeleri daha etkin 
olarak çalışmalara katılmayı öğrenirken elde 
edilecek sinerji ve başarının çok daha yüksek 
olacağı düşünülüyor. Eğitimin içeriğinde takım 
ruhu ve takım çalışması, başarılı bir takım 
oluşturma basamakları, takımın oluşturulması, 
takım üyelerinin birbirlerine alışması ve güç 
kazanması, uygulamaların başlaması, sinerji, 
performans, güven, destek, iletişim gibi 
konulara değinildi. Ayrıca hedef tasarımı 
teknikleri, üyelerinin kullanılabilmesi 
yöntemleri, kontrol ve denetleme, ortam 
belirlenmesi, ortak görüşe ulaşma, fikir 
çatışmaları ve çözüm, iyi takımın nitelikleri de 
eğitim içerikleri arasında yer aldı. Takımların 
neden başarısız olduğunun incelendiği 
eğitimde; kişinin kendisiyle iletişimi, kişiler 
arası iletişim, empati, açık görüşlülük, dinleme 
becerisi, geri bildirim, düşünce belirtme fırsatı, 
karar süreçlerine katılma, sorumluluk alma, 
beden dili gibi konular hakkında da 
katılımcılar bilgilendirildi.
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İŞLETME YÖNETİMİ VE VERİMLİLİĞİ EĞİTİMİ

25 Ağustos 2022

İDMİB Akademi’nin üçüncü etkinliği, Ekonomist 
Yazar ve Yönetim Danışmanı Sinan Bayraktar 
ile “İşletme Yönetimi ve Verimliliği Eğitimi” 
25 Ağustos’ta İDMİB Eğitim Komitesi Başkanı 
Hamdi Saraçkardeşler ve firmaların yoğun 
katılımıyla gerçekleştirildi.
Dış Ticaret Kompleksi’nde yapılan eğitimde 
işletmeleri tanımak, insan kaynağını yönetmek 
ve finansal yapı analizi gibi başlıklar üzerinde 
duruldu. Ayrıca firmalara, iş modelleri ve yeni 
modellere uyum konusunda bilgiler verildi. 
İşletmeleri etkileyen dış etkenler, Endüstri 5.0, 
strateji odak tanımı ve kazanma stratejileri 
gibi başlıklar da eğitimin konusunu oluşturdu. 
İnsan kaynağının organizasyonel kabiliyetleri 
ile ilgili bilgilerin paylaşıldığı eğitimde ayrıca 
hangi şirket yetkinliklerine sahip olunabileceği, 
finansal örgütlenmelerin işletme içindeki yeri, 
satış yapılarının verimliliğe etkisi gibi konulara 
odaklanıldı. Bayraktar, ürün ve yaşam 
eğrisinin belirlenmesi, işletmelerin mali 

verimsizliklerine yönelik çözüm önerileri gibi 
alanlar hakkında da firmalara bilgi sundu. 
Alacak yönetimi ve tahsilat sorunlarının 
çözümüne ilişkin paylaşımların yapıldığı 
programda, borç yönetimi ile verimli sermaye 
yapılanmasına da değinildi.
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İDMİB AKADEMİ
2022-2023

ENFLASYON DÖNEMLERİNDE İŞLETME YÖNETİMİ

3D TASARIM PROGRAMLARI 
BİLGİLENDİRME SEMİNERİ
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İDMİB Akademi kapsamında firmalara fayda 
sağlamak amacıyla düzenlenen eğitimlerin 
dördüncüsü olan Prof. Dr. Kerem Sarıoğlu ile 
“Enflasyon Dönemlerinde İşletme Yönetimi 
Eğitimi” 28 Eylül’de gerçekleştirildi.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca, İDMİB 
Eğitim Komitesi Başkanı Hamdi Saraçkardeşler 
ve sektör temsilcilerinin katılımlarıyla 
gerçekleşen eğitime yoğun ilgi gösterildi. 

Gerçekleştirilen sunumda enflasyonların 
finansal tablolara etkileri değerlendirilirken 
tarihteki örnekleri de katılımcılarla paylaşıldı. 
Temel finansal göstergelerin enflasyona göre 
düzeltilmesi, fiktif kar ve doğru kar hesaplama 
da eğitimin konuları arasında yer aldı. 
Enflasyon ortamında doğru karar için doğru 
raporlama araçlarının neler olduğunun 
anlatıldığı eğitimde, enflasyon ortamında 
bütçeleme ve bir şirketin geçerli para birimi 
gibi başlıklara da odaklanıldı.İDMİB Akademi’nin beşinci faaliyeti İDMİB 

Akademi & İstanbul Moda Akademisi (İMA) iş 
birliğinde organize edildi. Ülkü Karahanlar ve 
Zülfiye Kaçar ile 3D tasarım programları 
bilgilendirme semineri 12 Ekim tarihinde 
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Eğitim Komitesi Başkanı Hamdi 
Saraçkardeşler, Saraciye Sanayicileri Derneği 
(SSD) Başkanı Cemal Aydın ve sektör 
temsilcilerinin katılımlarıyla gerçekleştirildi.

İMA iş birliği ile yürütülen seminerde güncel 3D 
tasarım ve CAD programlarının konfeksiyon, 
deri, ayakkabı, saraciye tasarım ve üretim 
alanlarında kullanılan programlarla 
aralarındaki farklar üzerinde duruldu. Söz 
konusu programların kullanım alanları, öne 
çıkan özellikleri ve programın kullanımında 
gereken teknik özellikler anlatıldı. Aynı 
zamanda programın denim, ayakkabı, çanta, 
örme, triko gibi uzmanlık alanlarından 
bahsedilirken fiyatları ve hızları ile ilgili 
sektördeki kullanım talebinin değerlendirildiği 
genel başlıklardan oluşan bilgiler paylaşıldı.

122 İDMİB 2022-2023 FAALİYET RAPORU



SÜRDÜRÜLEBİLİR E-TİCARET ÇÖZÜMLERİ İLE 
MİKRO İHRACAT EĞİTİMİ

9 Kasım
 2022İDMİB Akademi’nin altıncı etkinliği “Sürdürülebilir 

E-ticaret Çözümleri ile Mikro İhracat Eğitimi”, 9 
Kasım’da Dış Ticaret Kompleksi’ndegerçekleştirildi.
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları Birliği  
(İDMİB) Başkanı Güven Karaca, İDMİB Eğitim 
Komitesi Başkanı Hamdi Saraçkardeşler ve sektör 
temsilcilerinin katılımıyla gerçekleşen ve ikas İçerik 
Pazarlama Müdürü Çağrı Menteş ve İş Geliştirme 
Müdürü Umut Akgül’ün katkılarıyla organize edilen 
Sürdürülebilir E-ticaret Çözümleri ile Mikro İhracat 
Eğitimi’nde e-ticaret ve e-ihracatın temel 
kavramları, e-ihracatın yöntemleri ve e-ihracat 
yapmanın avantajları gibi konulara değinildi. 
Ayrıca e-ihracat büyüklüğü, e-ihracatın geleceği 
ve e-ihracatta başarılı olmanın yolları başlıkları da 
ele alındı. Devletin son yıllarda e-ihracat yapacak 
kişilerin en büyük destekçilerinden olduğunun 
belirtildiği eğitimde ülke ekonomisi için döviz 
kazancının giderek arttığı günümüzde, çeşitli vergi 
indirimleri ile e-ihracatın desteklendiği ifade edildi. 
Ayrıca e-ihracata başlamak için bir yol haritası da 
sunulurken bu yol haritasında iş planı hazırlamak, 
e-ihracat sitesi kurmak, pazaryerlerinde mağaza 
açmak, lojistik firmalarla anlaşmak ve dijital

pazarlamaya başlamak gibi başlıklar üzerinde 
duruldu. Ürünlerin internette satılabilmesi için 
firmaların reklamlarını dijitale taşıması gerektiği 
ifade edildi. “İnternet üzerinden yapılan reklam 
çalışmaları” anlamına gelen dijital pazarlamanın 
önemine vurgu yapılırken e-ihracatın pazar 
yerlerinden yapılması durumunda en etkili 
pazarlama yönteminin pazar yeri içinde verilen 
reklamlar olduğunun da altı çizildi.
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İDMİB AKADEMİ
2022-2023

FİNANSAL GÖZDEN GEÇİRME EĞİTİMİ
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İDMİB Akademi kapsamında 7 Aralık 
tarihinde ABD Merkez Bankası FED Eski 
Araştırma Direktörü Erkin Şahinöz tarafından 
Finansal Gözden Geçirme eğitimi verildi.
İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Başkanı Güven Karaca, 
İDMİB Eğitim Komitesi Başkanı Hamdi 
Saraçkardeşler, İDMİB Muhasip Üyesi İsmail 
Turgut, İDMİB Yönetim Kurulu üyeleri ve 

sektör temsilcilerinin de katılım gösterdiği 
“Finansal Gözden Geçirme” eğitiminde 
katılımcıların şirketlerin stratejik planlama, 
müşteri segmentasyonu, pazar analizi, 
fiyatlama, karar verme, kontrol etme, satış ve 
pazarlama süreçlerini daha başarılı 
yönetebilmeleri için büyük veri sistemlerini 
etkin kullanabilecek düzeye gelmeleri 
amaçlandı. Şirket yönetim ilkeleri üzerinde 
durulan eğitim programında sermaye 
yeterliliği, varlık, yönetim ve kârlılık kalitesi, 
likidite yönetimi, risklere hassasiyet analizi ve 
en iyi uygulamalara uyumluluk konularına 
odaklanıldı. Finansal tabloların yorumlanması, 
finansal check-up, evrensel ve sektörel 
oranlarla değerlendirme, üst düzey rasyo 
analizi ve analiz şablonu oluşturulması gibi 
konular üzerinde duruldu. Şirket yönetimi ve iş 
zekası konularına da değinilen eğitim 
programında ürün bazında gelir tablosu, 
SNA tablosu, faaliyet kaldıracı, net işletme 
sermayesi için simülasyon kurulması, 
tahmini borçlanma maliyeti yapısının 
oturtulması başlıkları hakkında da bilgiler 
paylaşıldı.
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ZORLAYICI DUYGU VE DURUMLARLA BAŞ ETME 
YÖNTEMLERİ PROGRAMI

22 M
art  2023

İDMİB Akademi’nin sekizinci etkinliği 22 Mart'ta 
tamamlandı. Ülkemizin Güneydoğu Anadolu 
Bölgesi’nde meydana gelen yıkıcı deprem 
felaketleri ardından “psikolojik zorlu süreçlerin 
yönetimi” konusunun İDMİB Akademi 
gündemine alınması neticesinde 22 Mart 
tarihinde ICF Onaylı Koç & PDR Group Eğitim 
ve Performans Geliştirme Danışmanı Lale 
Kulaksızoğlu ile “Zorlayıcı Duygu ve Durumlarla 
Baş Etme Yöntemleri Programı” organize 
edildi.

İstanbul Deri ve Deri Mamulleri İhracatçıları 
Birliği (İDMİB) Eğitim Komitesi Başkanı Hamdi 
Saraçkardeşler, İDMİB Yönetim Kurulu Üyesi 
Emel Güven Bardız, Saraciye Sanayicileri 
Derneği (SSD) Başkanı Cemal Aydın, sektör 
temsilcileri ile Zeytinburnu İDMİB Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi öğretmenleri ve 
öğrencilerinin katılımlarıyla gerçekleştirilen 
etkinlikte bireylerin kendi ruh hallerini idrak ve 
kabul etmelerinin önemi, kendilerini ifade ediş 
şekillerinde saklı olan bastırılmış duygular gibi 
konulara değinildi.

Bunlara ek olarak agresif iletişimler yerine detaylı 
ve nezaketli açıklamalann insan ilişkileri üzerindeki 
olumlu etkileri, başarı, kontrol ve kabul obsesyonlan 
ile bunlardan uzaklaşma yöntemleri gibi konulardan 
bahsedildi. Aksiyon almadan önce sakinleşmek 
ve sağlıklı düşünmek için yöntemler, beden 
egzersizlerinin psikoloji üzerindeki olumlu etkileri ve 
pozitif yaklaşımın uzun vadede toplumun bütününe 
göstereceği olumlu etkiler gibi konulara da eğitim 
başlıkları arasında yer verildi.
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İTKİB ORTAK 
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İTKİB ORTAK ETKİNLİKLER
2022-2023

MESLEKİ EĞİTİM MERKEZLERİ VE İSTİHDAM DESTEKLERİ SEMİNERİ
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Millî Eğitim Bakanlığı Mesleki Eğitim Merkezleri, 
İŞKUR ve SGK’nın sunduğu destek mekanizmalarına 
ilişkin düzenlenen Mesleki Eğitim Merkezleri ve 
İstihdam Destekleri Semineri 23 Ağustos’ta 
gerçekleştirildi. Seminerin açılış konuşması, İTKİB 
Koordinatör Başkanı ve İTHİB Başkanı Ahmet Öksüz 
tarafından gerçekleştirilirken sektör temsilcileri ve 
İTKİB üyeleri, seminere yoğun katılım gösterdi. 
Seminere Esenler Mesleki Eğitim Merkezi Müdürü 
Mehmet Türkoğlu, Türkiye İş Kurumu Bahçelievler 
Hizmet Merkezi İş Meslek Danışmanı Nurcan 
Salman, İstanbul SGK İl Müdürlüğü İl Müdür 
Danışmanı Kemal Korkmaz katıldı. Seminer 
süresince katılımcılar, sorularını doğrudan 
uzman isimlere sorma fırsatı elde etti.

Mehmet Türkoğlu, seminerde gerçekleştirdiği 
sunumda meslek lisesi öğrencilerinin veya 
mezunlarının yüzde 92’sinin kendi alanlarında 
çalıştığına dikkat çekti. Mesleki eğitim merkezi 
(MEM) programlarının 27 haftalık bir eğitim 
sürecinden oluştuğuna değinen Türkoğlu, 
“Firmalar, çalışan kişi başına asgari ücretin yüzde

50’si kadar teşvik alıyor. Program, lise mezunlarına 
ya da firma bünyesinde hâlihazırda çalışan kişilere 
yönelik olabiliyor. Şu ana kadar yapılan tüm 
hazırlıklar firmaların söz konusu MEM programına 
katılımlarının ve bu program kapsamındaki 
faaliyetlerinin sorunsuz gerçekleşmesi ve işlemesi 
üzerine yapıldı. MEM programı için yeni işçi istihdam 
etme zorunluluğu olmadığı gibi mevcut çalışanlar 
da bu program kapsamında yer edinerek nitelikleri 
artırılabilir.” dedi. Firmanın mevcut çalışanlarının 
okula gitme zorunluluğu olmadığını belirten 
Türkoğlu, sözlerine şöyle devam etti: “Mevcut firma 
çalışanlarına programa dâhil olduklarında altı ay 
boyunca aylık 2 bin 750 TL teşvik sağlanır ve okula 
gitme zorunlulukları olmadığı için iş gücü kaybı 
yaşanmaz. 50 kişi altı çalışanı olan firmalarda 
protokol ihtiyacı yoktur; 50 ve üzeri çalışanı olan 
firmalarla İl Millî Eğitim Müdürlüğü arasında bir 
protokol imzalanır. 16 yaş altındaki öğrencilerin 
çalıştırılmasında herhangi bir sakınca yoktur çünkü 
ilgili kanunun 18 yaş altı kişilerin çalıştırılmaması 
maddesinde “Mesleki Eğitim Merkezi öğrencileri 
hariç” şerhi yer almaktadır. MEB tarafından 
belirlenen MEM kontenjanı, ilk aşamada 1 milyon 
öğrenciyi kapsarken duruma göre yenileme söz 
konusu olabilir. Ustalık Belgesi sahibi olup mesleki 
eğitim merkezlerine başvuru yaparak 40 saatlik İş 
Pedagojisi kursunu başarı ile tamamlayanlara da 
Usta Öğreticilik Belgesi verilmektedir.” dedi.
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İHRACATÇILAR, İGE AŞ HAKKINDA BİLGİLENDİRİLDİ

22 M
art  2023

İhracatçıların finansmana erişiminde teminat 
sorununu ortadan kaldırmayı amaçlayan bir fon 
olarak, Ticaret Bakanlığı’nın koordinasyonunda 2021 
yılında kurulan İGE AŞ hakkındaki bilgilendirme 
toplantısı, Dış Ticaret Kompleksi’nde gerçekleşti.
Geçen yıl kurulan İhracatı Geliştirme Anonim 
Şirketi (İGE AŞ), yurt içi ve yurt dışında var olan ya 
da Türkiye koşullarına uygun olarak geliştirilecek 
yeni kredi garanti ve kefalet uygulamaları yoluyla, 
mal ve hizmet ihraç edenlerin finansman 
ihtiyaçlarının giderilmesine katkı sağlamayı 
amaçlamaktadır. 27 Eylül’de İstanbul Tekstil ve 
Konfeksiyon İhracatçı Birlikleri çatısı altındaki dört 
birliğin yönetim kurulu temsilcileri ile bir araya gelen 
İGE AŞ Genel Müdürü Kasım Akdeniz, devlet 
destekleri konusunda ihracatçıları bilgilendirdi. İGE 
AŞ’nin ihracatçılara sunduğu finansal destekler 
hakkında bir sunum gerçekleştirilen toplantıya 
İDMİB Başkanı Güven Karaca, İTHİB Başkanı Ahmet 
Öksüz, İHKİB Başkan Yardımcısı Jale Tunçel ve 
birliklerin yönetim kurulu üyeleri katıldı. 

Kasım Akdeniz gerçekleştirdiği sunumda, İGE AŞ ile 
ihracatın ekonomik büyüme üzerindeki pozitif 
etkisinin artırılması ve sürdürülebilir kılınması için 
tabana yayılmasını hedeflediklerini ifade etti. 
Toplam krediler içinde ihracat kredilerinin payını, 
ihracat kredilerinde ise ihracatçı KOBİ’lerin payını 
artırmak mottosuyla yola çıktıklarına değindi. 
Akdeniz, “İGE ile teminat yetersizliği nedeniyle çeşitli 
kredi ve destek imkânlarından yararlanamayan 
ihracatçıların kefalet yolu ile krediye erişimlerini 
kolaylaştırmayı ve bu şekilde ihracatçıların kredi 
almada yaşadıkları teminat sorununu çözmeyi 

amaçlıyoruz. 2021 yılı Mart ayında kefalet 
üretimine başladık ve henüz altı ay içinde 7 milyar 
TL’ye yakın kredi sağladık. Oluşturduğumuz 
analitik modele, ihracatçı firmalarımıza ait kredi 
geri ödemeleri, limit doluluk seviyesi ve çek 
ödemeleri başta olmak üzere bazı kritik faktörleri 
entegre ettik. Bu sayede başvuru süreçlerindeki 
bürokrasi ve maliyeti azaltarak kredi kararlarında 
standardizasyon sağladık.” ifadelerini kullandı. 
Hâlihazırda yüzde 95’e varan oranlarda kredi 
başvurularının kabul edilmiş olduğunu söyleyen 
Akdeniz, yakın süreçte Bankalar İhracat Destek 
Paketi ve Hazine İhracat Destek Paketi’nin de 
sisteme dâhil edilmesiyle ihracatçının 
erişebileceği kredi miktarının toplamda 50 
milyar TL’ye yükseleceğini belirtti.

İGE Kefalet Portalı ile ilgili de bilgiler paylaşan 
Akdeniz, ihracatçı KOBİ’lerin finansmana erişim 
sorunlarına değindi. Akdeniz, şöyle devam etti: 
“Finansal okuryazarlık eksikliği, kredibilitelerini 
yönetme ve anlatma, yeterli sayıda bankaya 
ulaşamama KOBİ’lerimizin sorunları arasında 
yer alıyor. En düşük fiyat ve en uygun teminat 
konusunda KOBİ’ye rekabet gücü kazandıracak 
bir sürecin olmaması da bu sorunlar arasında 
yer alıyor. İhracatçılarımızın finansal okuryazarlık 
eksikliği, banka çalışanlarının bilgi eksikliği ve 
yanlış yönlendirmeleri de İGE kefaletine erişim 
sorunları arasında. İGE Kefalet Portalı, bu noktada 
ihracatçılarımıza destek sağlıyor. Sistem 
sayesinde ihracatçılarımız, tüm bankalara, 
bankalar da tüm ihracatçılara ulaşabiliyor. 
Finansmana erişim hızlanırken ihracatçı için en iyi 
fiyat ve en uygun teminat seçeneği yaratılıyor.
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İTKİB ORTAK ETKİNLİKLER
2022-2023

UNDP TÜRKİYE VE İTKİB’DEN İSTİHDAMA YÖNELİK PROJE

YENİ ALMAN TEDARİK ZİNCİRİ 
YASASI BİLGİLENDİRME TOPLANTISI
GERÇEKLEŞTİRİLDİ
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UNDP Türkiye ve İHKİB Eğitim Vakfı ortaklığında 
yürütülen ve teknik mesleki eğitimler ile nitelikli 
istihdamın sektöre sunulması odaklı projeye 
yönelik toplantı, UNDP Mukim Temsilcisi Louisa 
Vinton’un katılımıyla organize edildi. UNDP-İTKİB 
koordinasyonunda yürütülen, UNDP Türkiye ve
İHKİB Eğitim Vakfı’nın ortaklığını gerçekleştirdiği 
“Mülteciler ve Ev Sahibi Topluluklar için İnsana 
Yakışır ve Sürdürülebilir İş Fırsatları” toplantısı, 2 
Aralık’ta Dış Ticaret Kompleksi’nde gerçekleştirildi.

UNDP-İTKİB koordinasyonunda yürütülen proje ile 
Türkiye’de yaşayan Suriyeliler ve ev sahibi topluluk 
Türkler için sürdürülebilir geçim kaynakları 
sağlanması amaçlanıyor. Geçici koruma 
altındaki en az 350 Suriyeli ve ev sahibi topluluk 
olan Türklerin yaşadıkları bölgelerde ihtiyaç 
duyulan geleneksel ve katma değerli işlerde teknik 
eğitimlerden yararlanarak yaşadıkları bölgelerde 
firmalar ile eşleşmesi ve istihdam edilmesi 
hedefleniyor. Eğitim konularının ihtiyaç analizi ile 
netleştirilmesi hedeflenen projede, geleneksel 
eğitim başlıklarında üretim yoğun çalışmalara 
yönelik istihdam planlaması değerlendirilirken 
katma değerli mesleklerde ise günümüzde sektörde 
daha çok ihtiyaç duyulan niş alanlarda kurumsal 
kapasitenin güçlendirilmesi planlanıyor. Proje ile 
hazırlanacak ihtiyaç analizi çalışmasının farklı 
programlara yönelik proje geliştirmede referans 
noktası olarak kullanılması hedefleniyor. Projenin 
en önemli sürdürülebilirlik ayağı, Eğitim Vakfı ile 
koordineli çalışan meslek liseleri ve IPA Projesi 
kapsamında kurulan İHKİB DDM’nin yeni hizmetler 
geliştirerek sektöre kazandırması, proje sonrası 
geliştirilen eğitim paketlerini yaygınlaştırması 
olacak.

Ülkemizin en çok ihracat gerçekleştirdiği ülkelerden 
biri olan Almanya’da yürürlüğe girecek olan Alman 
Tedarik Zincirinde Durum Tespit Yasası’nın ihracatçı 
firmaları çok fazla etkileyeceği öngörülmekte. 
İstanbul Tekstil ve Konfeksiyon İhracatçı Birlikleri 
(İTKİB), bu öngörüden hareketle firmaların yeni 
sisteme hızla entegre olmalarını sağlamak için 
üyelerine özel bir bilgilendirme semineri 
gerçekleştirdi. Küresel çapta ithalat yapan Alman 
firmalarının, tedarik zincirinde gereken özeni 
göstermesi üzerine inşa edilen yasanın hedefi, 
dünya genelinde tedarik zinciri aşamalarında 
insan haklarının ve çevrenin korunmasına ilişkin 
adımların atılması. Şirketler, tedarik zincirinin 
sonraki basamakları gerekli olan risk 
değerlendirmesini, kendi tedarikçilerinden 
yapmalarını ve bu tedarikçilerin de kendi 
tedarikçileri için aynı risk değerlendirmesini 
yapmalarını isteyebilecek. Firmaların yoğun ilgi 
gösterdiği seminerde, yasanın tüm tedarik 
zincirini ilgilendirdiği belirtilerek yeni üretim ve 
ihracat süreçlerine ilişkin bilgi verildi.
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İSTİHDAM ODAKLI PROJEDE İHTİYAÇLAR BELİRLENİYOR

9 O
cak  2023

Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı desteği ve 
İHKİB Eğitim Vakfı ortaklığında gerçekleştirilen 
istihdam odaklı proje kapsamında markalarla bir 
araya gelindi.

Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 
desteği ve İHKİB Eğitim Vakfı ortaklığında 
gerçekleştirilen “Mülteciler ve ev sahibi topluluklar 
için insana yakışır ve sürdürülebilir iş fırsatları 
projesi”, ulusal ve uluslararası markalara aktarıldı. 
9 Ocak’ta gerçekleştirilen toplantıya İHKİB Eğitim 
Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı Cem Altan, UNDP 
Türkiye Kamu Sektörü ve Sosyal Politikalar Portföyü 
Yöneticisi Mustafa Ali Yurdupak, UNDP Projeler 
Müdürü Serap Öztürk ve Zobu Danışmanlık’tan 
Hakan Zobu katıldı. Projenin, Türkiye’de faaliyet 
gösteren ulusal ve uluslararası markalara 
aktarılmasının hedeflendiği toplantının açılış 
konuşmasını Cem Altan gerçekleştirdi. UNDP’nin 
Türkiye’deki faaliyetleri ile ilgili bilgiler paylaşan 
Mustafa Ali Yurdupak, 1960’lı yıllardan beri kurumun 
Türkiye’de faaliyet gösterdiğini belirtti. Türkiye’nin, 
dünyada en fazla mülteci grubuna sahip ülke 
olduğunun altını çizen Yurdupak, “Bu durum 
birtakım eşitsizliklere neden oluyor. UNDP olarak 
2014’ten beri Türkiye’deki mültecilere yönelik 
projeler geliştiriyor ve uyguluyoruz. Gelişmiş 
ülkelerin finans kuruluşlarından sağlanan krediler 
sayesinde bu alana fon ayırabiliyoruz. Türkiye’de 
bugüne kadar mültecilere yönelik 10’dan fazla proje 
yaptık. Projelerimizi genellikle sosyal uyum, dil

öğrenimi ve geçim kaynakları gibi üç temel alanda
yoğunlaştırıyoruz. Mültecilerin, kendi ayakları 
üzerinde durabilmelerini sağlamak üzere projeler 
yapıyoruz. Bugün ihtiyaç analizi için bir araya 
geldiğimiz projeyi tamamen kendi kaynaklarımızla 
hayata geçirdik. Mülteciler açısından geçim 
kaynaklarının önemi, bundan sonra daha da 
artacak. Tekstil ve konfeksiyon, emeğin ve iş 
gücünün yoğun olduğu sektörler olduğu için bu 
alana öncelik verdik. Bu projenin, daha büyük 
projeler için de pilot bir uygulama olacağını 
düşünüyoruz.” ifadelerini kullandı.
Serap Öztürk ise, toplumsal cinsiyet eşitliğinin UNDP 
açısından oldukça önemli bir konu olduğunu 
belirterek sözlerine başladı. Tekstil ve Hazır Giyim 
sektörlerinde daha önce bu alanda çalışmalar 
yaptıklarını ifade eden Öztürk; “Mültecilere yönelik 
birçok eğitim programı düzenledik. Bu projenin odak 
noktası ise Türkiye’deki tekstil ve konfeksiyon 
sektöründe mültecilere yönelik iş olanaklarının 
artırılması. Sürdürülebilir ve insana yakışır iş 
koşullarının artırılmasını amaçlıyoruz. Şimdiye kadar 
mültecilere yönelik yapılan projelerden bir ders 
alındı. Daha önce düzenlenen eğitim programının 
sonrasında istihdam edilememiş çok fazla mülteci 
oldu. Burada önce eğitim programı geliştirmeyi 
değil, ihtiyaçları belirlemeyi düşünüyoruz. İstihdam 
alanlarını belirlemeye çalışıyoruz. Sektördeki 
ihtiyaçlara uygun eğitim programları geliştireceğiz. 
Kurslar tamamlanınca yaklaşık 350 mültecinin 
istihdam edilmesini hedefliyoruz.” dedi.
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